


 

 

 

 

     

 

  วนัท่ี 27 มีนาคม 2567 

เร่ือง ขอเชิญประชุมสามญัผูถื้อหุ้น ประจาํปี 2567 

เรียน  ท่านผูถื้อหุน้ 

ส่ิงท่ีส่งมาดว้ย 1.  สาํเนารายงานการประชุมสามญัผูถื้อหุ้น ประจาํปี 2566 

2. แบบ 56-1 One Report ประจาํปี 2566 และงบการเงินของบริษทั สําหรับรอบปีบญัชีส้ินสุด ณ วนัท่ี 

31 ธนัวาคม 2566 ซ่ึงขอ้มูลบรรจุอยูใ่น QR Code 

3. ประวติักรรมการท่ีไดรั้บการเสนอช่ือเพ่ือรับการแต่งตั้งแทนกรรมการท่ีตอ้งออกตามวาระ 

4. ประวติัและประสบการณ์การทาํงานของผูส้อบบญัชีแต่ละท่าน  

5. ขั้นตอนการเขา้ร่วมประชุม 

6. เอกสารและหลกัฐานท่ีตอ้งนาํมาแสดงในวนัประชุม ขอ้มูลของกรรมการอิสระประกอบการมอบ

ฉนัทะของผูถื้อหุ้น และนิยามกรรมการอิสระ  

7. หนงัสือมอบฉนัทะ แบบ ก. แบบ ข. และแบบ ค. (ขอแนะนาํให้ใช ้แบบ ข.) 

8. ขอ้บงัคบับริษทัเก่ียวกบัการประชุมผูถื้อหุ้น 

9. แผนท่ีแสดงท่ีตั้งของบริษทั ไทยฮา จาํกดั (มหาชน)  

  

ดว้ยคณะกรรมการของบริษทั ไทยฮา จาํกดั (มหาชน) (“บริษทั”) ไดมี้มติให้จดัการประชุมสามญัผูถื้อหุ้น ประจาํปี 2567 

ในวนัพฤหัสบดีท่ี 25 เมษายน 2567 เวลา 14.00 น. ณ ห้องประชุมแสดงสินคา้โรงงาน บริษทั ไทยฮา จาํกดั (มหาชน) เลขท่ี 140 

หมู่ 5 ตาํบลบางกระทึก อาํเภอสามพราน จงัหวดันครปฐมโดยมีระเบียบวาระการประชุมดงัน้ี 

 

วาระท่ี 1 พจิารณารับรองรายงานการประชุมสามัญผู้ถือหุ้น ประจําปี 2566 ซ่ึงประชุมเม่ือวันพฤหัสบดีท่ี 27 เมษายน 2566 

วัตถุประสงค์และเหตุผล การประชุมสามญัผูถื้อหุ้น ประจาํปี 2566 ไดจ้ดัขึ้นเม่ือวนัพฤหสับดีท่ี 27 เมษายน 2566 และ

บริษทัไดส่้งรายงานการประชุมให้ตลาดหลกัทรัพยแ์ห่งประเทศไทยภายในระยะเวลาท่ีกฎหมายกาํหนด พร้อมทั้ง

เผยแพร่ผา่นทางเวบ็ไซตข์องบริษทัแลว้ โดยมีสาํเนารายงานการประชุมดงักล่าวปรากฏตามส่ิงท่ีส่งมาดว้ย 1 

ความเห็นของคณะกรรมการ คณะกรรมการพิจารณาแลว้เห็นว่ารายงานการประชุมสามญัผูถื้อหุ้น ประจาํปี 2566 ได้

บนัทึกอยา่งถูกตอ้งครบถว้น จึงเห็นสมควรเสนอให้ท่ีประชุมผูถื้อหุ้นรับรองรายงานการประชุมดงักล่าว 

การลงมต ิวาระน้ีตอ้งผา่นมติอนุมติัดว้ยคะแนนเสียงขา้งมากของผูถื้อหุ้นซ่ึงมาประชุมและออกเสียงลงคะแนน 
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วาระท่ี 2  พจิารณารับทราบผลการดําเนินงานของบริษัท ประจําปี 2566 

วัตถุประสงค์และเหตุผล บริษทัไดจ้ดัทาํสรุปผลการดาํเนินงานของบริษทัและการเปล่ียนแปลงท่ีสาํคญัในรอบปี 2566 

ส้ินสุด ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2566 ดงัรายละเอียดท่ีปรากฏอยูใ่นแบบ 56-1 One Report ประจาํปี 2566 ส่ิงท่ีส่งมาดว้ย 2 

ความเห็นของคณะกรรมการ คณะกรรมการพิจารณาและรับทราบผลการดาํเนินงานของบริษทัแลว้ และเห็นสมควร

รายงานผลการดาํเนินงานของบริษทั ประจาํปี 2566 ให้ท่ีประชุมผูถื้อหุ้นรับทราบ 

การลงมต ิวาระน้ีเป็นวาระแจง้เพ่ือทราบ จึงไม่มีการออกเสียงลงคะแนน 

 

วาระท่ี 3 พจิารณาอนุมัติรายงานของผู้สอบบัญชีและงบการเงินของบริษัท สําหรับรอบปีบัญชีส้ินสุด ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2566 

วัตถุประสงค์และเหตุผล พระราชบญัญติับริษทัมหาชนจาํกัด พ.ศ. 2535 มาตรา 112 และข้อบังคบับริษทั ข้อ 44 

กําหนดให้คณะกรรมการต้องจัดทํางบดุลและบัญชีกําไรขาดทุน ณ วันส้ินสุดรอบปีบัญชีของบริษัทท่ีผ่าน 

การตรวจสอบจากผูส้อบบญัชีรับอนุญาตแลว้ และเสนอให้ท่ีประชุมสามญัผูถื้อหุ้นพิจารณาอนุมติั 

ทั้งน้ี บริษทัไดจ้ดัทาํงบการเงินของบริษทั สาํหรับรอบปีบญัชีส้ินสุด ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2566 ซ่ึงผา่นการตรวจสอบ

จากผูส้อบบญัชีรับอนุญาต และผ่านการสอบทานจากคณะกรรมการตรวจสอบแลว้ รายละเอียดปรากฏอยู่ในแบบ  

56-1 One Report ประจาํปี 2566 ส่ิงท่ีส่งมาดว้ย 2 

ความเห็นของคณะกรรมการ คณะกรรมการเห็นสมควรเสนอให้ท่ีประชุมผูถื้อหุ้นอนุมติัรายงานของผูส้อบบญัชีและ

งบการเงินของบริษทั สําหรับรอบปีบญัชีส้ินสุด ณ วนัท่ี 31 ธันวาคม 2566 ซ่ึงไดผ้่านการตรวจสอบจากผูส้อบบญัชี

รับอนุญาตของบริษทั ผา่นการสอบทานจากคณะกรรมการตรวจสอบ และไดรั้บอนุมติัโดยคณะกรรมการบริษทัแลว้  

การลงมต ิวาระน้ีตอ้งผา่นมติอนุมติัดว้ยคะแนนเสียงขา้งมากของผูถื้อหุ้นซ่ึงมาประชุมและออกเสียงลงคะแนน 

 

วาระท่ี 4 พจิารณาอนุมัติงดการจัดสรรกําไรสุทธ ิและงดการจ่ายเงินปันผลของบริษัท ประจําปี 2566 

วัตถุประสงค์และเหตุผล บริษทัมีนโยบายการจ่ายเงินปันผลในอตัราไม่ตํ่ากว่าร้อยละ 50 ของกาํไรสุทธิของงบการเงิน

รวม หลงัหักเงินสํารองต่าง ๆ ทุกประเภทท่ีกฎหมายและบริษทัไดก้าํหนดไว ้ทั้งน้ี ให้นาํปัจจยัต่าง ๆ มาพิจารณา

ประกอบดว้ย เช่น ผลการดาํเนินงานและฐานะทางการเงินของบริษทั สภาพคล่องของบริษทั การขยายธุรกิจ และ

ปัจจยัอ่ืน ๆ ท่ีเก่ียวขอ้งในการบริหารงานของบริษทั 

ในปี 2566 บริษทัมีผลการดาํเนินงานและฐานะทางการเงินของบริษทัท่ีขาดทุนสะสมอยู ่จึงขอให้ท่ีประชุมพิจารณา

อนุมติังดการจดัสรรกาํไรสุทธิประจาํปีไวเ้ป็นทุนสํารองตามกฎหมาย และงดการจ่ายเงินปันผลของบริษทั ประจาํปี 

2566 ซ่ึงสอดคลอ้งกบันโยบายการจ่ายเงินปันผลของบริษทัท่ีกาํหนดไว ้ทั้งน้ี ขอ้มูลเปรียบเทียบอตัราการจ่ายเงินปัน

ผลในปีท่ีผา่นมาเป็นดงัน้ี 
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รายละเอียดการจ่ายเงินปันผล 

(ตามงบการเงินเฉพาะกิจการ) 

ปี 2566 

 (ปีท่ีเสนอ) 

ปี 2565 

(ปีท่ีผ่านมา) 

กาํไร (ขาดทุน) สุทธิ (77,591,341.74) บาท (50,841,077.14) บาท 

จาํนวนหุน้ (หุ้นท่ีออกและชาํระแลว้) 278,000,000 หุ้น 278,000,000 หุ้น 

เงินปันผลจ่ายประจาํปีต่อหุ้น งดจ่าย งดจ่าย 

รวมเป็นเงินปันผลจ่ายทั้งส้ิน งดจ่าย งดจ่าย 

สัดส่วนการจ่ายเงินปันผล งดจ่าย งดจ่าย 

ความเห็นของคณะกรรมการ เน่ืองจากในปี 2566 บริษทัยงัมีผลขาดทุนสะสมอยู ่คณะกรรมการจึงเห็นสมควรเสนอ

ให้ท่ีประชุมผูถื้อหุ้นอนุมติังดการจดัสรรกาํไรสุทธิประจาํปีไวเ้ป็นทุนสํารองตามกฎหมาย และงดการจ่ายเงินปันผล

ให้แก่ผูถื้อหุ้นจากผลประกอบการปี 2566  

การลงมต ิวาระน้ีตอ้งผา่นมติอนุมติัดว้ยคะแนนเสียงขา้งมากของผูถื้อหุ้นซ่ึงมาประชุมและออกเสียงลงคะแนน 

 

วาระท่ี 5 พจิารณาอนุมัติการแต่งตั้งกรรมการใหม่แทนท่ีกรรมการซ่ึงครบกําหนดออกจากตําแหน่งตามวาระ 

วัตถุประสงค์และเหตุผล พระราชบญัญติับริษทัมหาชนจํากัด พ.ศ. 2535 มาตรา 71 และข้อบังคบับริษทั ข้อ 17

กาํหนดให้ในการประชุมสามัญผูถื้อหุ้นประจาํปี กรรมการต้องออกจากตาํแหน่งจาํนวนหน่ึงในสาม ถ้าจาํนวน

กรรมการท่ีจะแบ่งออกให้ตรงเป็นสามส่วนไม่ได  ้ก็ให้ออกโดยจาํนวนใกล้เคียงท่ีสุดกับส่วนหน่ึงในสาม ทั้งน้ี 

กรรมการท่ีออกตามวาระน้ีอาจไดรั้บเลือกตั้งเขา้มาดาํรงตาํแหน่งกรรมการอีกก็ได ้ซ่ึงรายนามกรรมการท่ีพน้จาก

ตาํแหน่งตามวาระในปีน้ี ไดแ้ก่  

1.  รองศาสตราจารย ์ดร.พุทธกาล รัชธร ประธานกรรมการตรวจสอบและกรรมการอิสระ 

2.  นายสมฤกษ ์ตั้งพิรุฬห์ธรรม กรรมการ, ประธานเจ้าหน้าท่ีบริหาร  และประธานเจ้าหน้าท่ี 

ฝ่ายการเงิน 

3. นายวรวุฒิ ตั้งพิรุฬห์ธรรม กรรมการ 

อน่ึง บริษทัไดป้ระกาศในเวบ็ไซต์ของบริษทั เพ่ือให้สิทธิผูถื้อหุ้นเสนอรายช่ือบุคคลท่ีเห็นว่ามีคุณสมบติัเหมาะสม 

เพ่ือรับการคดัเลือกเป็นกรรมการบริษทั ระหว่างวนัท่ี 25 ธันวาคม 2566 ถึงวนัท่ี 25 มกราคม 2567 ซ่ึงปรากฏว่าไม่มี 

ผูถื้อหุ้นเสนอช่ือกรรมการมายงับริษทัแต่อยา่งใด 

ความเห็นของคณะกรรมการ บริษทัไม่มีการจดัตั้งคณะกรรมการสรรหาเพ่ือคดัเลือกบุคคลท่ีจะแต่งตั้งเป็นกรรมการ 

อย่างไรก็ตาม บุคคลท่ีไดรั้บการเสนอช่ือให้กลบัเขา้ดาํรงตาํแหน่งทั้ง 3 ท่านขา้งตน้ในคร้ังน้ี ไดผ้่านการพิจารณาตาม

กระบวนการท่ีบริษทักาํหนด และมีคุณสมบติัเป็นไปตามกฎเกณฑ์ท่ีเก่ียวขอ้ง และเหมาะสมกบัการประกอบธุรกิจ
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ของบริษทั จึงเห็นสมควรเสนอให้ท่ีประชุมผูถื้อหุ้นอนุมัติการแต่งตั้งกรรมการท่ีต้องออกจากตาํแหน่งตามวาระ

จาํนวน 3 ท่าน คือ  

1.  รองศาสตราจารย ์ดร.พุทธกาล รัชธร ประธานกรรมการตรวจสอบและกรรมการอิสระ 

2.  นายสมฤกษ ์ตั้งพิรุฬห์ธรรม กรรมการ, ประธานเจ้าหน้าท่ีบริหาร  และประธานเจ้าหน้าท่ี 

ฝ่ายการเงิน 

3. นายวรวุฒิ ตั้งพิรุฬห์ธรรม กรรมการ 

ใหก้ลบัเขา้ดาํรงตาํแหน่งกรรมการอีกวาระหน่ึง นอกจากน้ี คณะกรรมการไดพิ้จารณาแลว้ เห็นว่าบุคคลท่ีจะเสนอช่ือ

ให้เป็นกรรมการอิสระมีคุณสมบติัเป็นไปตามกฎหมายท่ีเก่ียวขอ้งกบัขอ้กาํหนดท่ีเก่ียวกบักรรมการอิสระ โดยประวติั

กรรมการท่ีไดรั้บการเสนอช่ือกลบัเขา้ดาํรงตาํแหน่ง รวมถึงนิยามกรรมการอิสระ ปรากฏตามส่ิงท่ีส่งมาดว้ย 3 และส่ิง

ท่ีส่งมาดว้ย 6 ตามลาํดบั 

การลงมติ วาระน้ีต้องผ่านมติอนุมัติด้วยคะแนนเสียงขา้งมากของผูถื้อหุ้นซ่ึงมาประชุมและออกเสียงลงคะแนน  

(ในการแต่งตั้งกรรมการใหม่แทนท่ีกรรมการซ่ึงครบกาํหนดออกจากตาํแหน่งตามวาระ บริษทัจะพิจารณาอนุมติัเป็น

รายบุคคล) 

 
วาระท่ี 6 พจิารณาอนุมัติการกําหนดค่าตอบแทนกรรมการและกรรมการตรวจสอบ ประจําปี 2567 

วัตถุประสงค์และเหตุผล พระราชบญัญติับริษทัมหาชนจาํกดั พ.ศ. 2535 มาตรา 90 วรรคสอง กาํหนดว่า ในกรณีท่ี

ขอ้บงัคบัของบริษทัไม่ไดก้าํหนดไว ้การจ่ายค่าตอบแทนกรรมการให้เป็นไปตามมติของท่ีประชุมผูถื้อหุ้นดว้ยคะแนน

เสียงไม่นอ้ยกว่าสองในสามของจาํนวนเสียงทั้งหมดของผูถื้อหุ้นซ่ึงมาประชุม 

ในการน้ี แมก้ารกาํหนดค่าตอบแทนของบริษทัไม่ไดผ้า่นคณะกรรมการพิจารณาค่าตอบแทน เน่ืองจากปัจจุบนับริษทั

ยงัไม่มีคณะกรรมการพิจารณาค่าตอบแทน แต่การกาํหนดค่าตอบแทนของกรรมการและกรรมการตรวจสอบก็ไดผ้า่น

การพิจารณาอย่างรอบคอบจากท่ีประชุมคณะกรรมการ คร้ังท่ี 1/2567 เม่ือวนัองัคารท่ี 27 กุมภาพนัธ์ 2567 โดย

พิจารณาเปรียบเทียบกับอุตสาหกรรมประเภทและขนาดใกล้เคียงกัน รวมถึงผลการดาํเนินงานของบริษทัและ 

ความเจริญเติบโตทางธุรกิจ จึงเห็นสมควรกาํหนดค่าตอบแทนกรรมการและกรรมการตรวจสอบประจาํปี 2567 ใน

อตัราเดียวกันกับค่าตอบแทนปี 2566 ตามมติท่ีประชุมสามัญผูถื้อหุ้นประจาํปี 2566 อนัเป็นอตัราค่าตอบแทนท่ี

เหมาะสมกบัขอบเขตหนา้ท่ีความรับผิดชอบของกรรมการและกรรมการตรวจสอบ ดงัน้ี 

ประเภทของค่าตอบแทน ปี 2567 

(ปีท่ีเสนอ) 

ปี 2566 

(ปีท่ีผ่านมา) 

ค่าเบ้ียประชุมประธานกรรมการตรวจสอบ (บาท/คน/คร้ัง) 30,000 30,000 

ค่าเบ้ียประชุมกรรมการตรวจสอบ (บาท/คน/คร้ัง) 20,000 20,000 

ค่าเบ้ียประชุมกรรมการบริษทั (บาท/คน/คร้ัง) 15,000 15,000 
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ประเภทของค่าตอบแทน ปี 2567 

(ปีท่ีเสนอ) 

ปี 2566 

(ปีท่ีผ่านมา) 

ค่าบาํเหน็จประจาํปีคณะกรรมการบริษทั (บาท/ปี) 

(กรณีบริษทัมีผลกาํไรสุทธิ) 

1,000,000 1,000,000 

ค่าตอบแทนท่ีเป็นผลประโยชน์อ่ืนใด ไม่มีผลประโยชน์อ่ืนใด ไม่มีผลประโยชน์อ่ืนใด 

อน่ึง รายละเอียดขอบเขตหนา้ท่ีของคณะกรรมการตรวจสอบ ปรากฏอยูใ่นแบบ 56-1 One Report ประจาํปี 2566 หนา้ 

79 ส่ิงท่ีส่งมาดว้ย 2 

ความเห็นของคณะกรรมการ คณะกรรมการเห็นสมควรเสนอให้ท่ีประชุมผูถื้อหุ้นพิจารณาอนุมัติการกําหนด

ค่าตอบแทนกรรมการและกรรมการตรวจสอบ ประจาํปี 2567 ดงัน้ี 

1. ค่าเบ้ียประชุมประธานกรรมการตรวจสอบ 30,000 บาท/คน/คร้ัง 

2.  ค่าเบ้ียประชุมกรรมการตรวจสอบ 20,000 บาท/คน/คร้ัง 

3. ค่าเบ้ียประชุมกรรมการ 15,000 บาท/คน/คร้ัง 

4. ค่าบาํเหน็จประจาํปีคณะกรรมการบริษทั  ไม่เกิน 1,000,000 บาท/ปี (กรณีท่ีบริษทัมีกาํไรสุทธิ) 

5. ค่าตอบแทนท่ีเป็นผลประโยชน์อ่ืนใด ไม่มี 

การลงมติ วาระน้ีตอ้งผ่านมติอนุมติัดว้ยคะแนนเสียงไม่น้อยกว่าสองในสามของจาํนวนเสียงทั้งหมดของผูถื้อหุ้นซ่ึง

มาประชุม 

 

วาระท่ี 7 พจิารณาอนุมัติการแต่งตั้งผู้สอบบัญชีและค่าตอบแทนของผู้สอบบัญชี สําหรับรอบระยะเวลาบัญชีปี 2567 

วัตถุประสงค์และเหตุผล เพ่ือให้เป็นไปตามพระราชบญัญติับริษทัมหาชนจาํกดั พ.ศ. 2535 มาตรา 120 ซ่ึงกาํหนดให ้

ท่ีประชุมสามญัผูถื้อหุ้นประจาํปีแต่งตั้งผูส้อบบญัชีและกาํหนดจาํนวนเงินค่าสอบบญัชีของบริษทัทุกปี 

ในการประชุมคณะกรรมการตรวจสอบ คร้ังท่ี 1/2567 เม่ือวนัองัคารท่ี 27 กุมภาพนัธ์ 2567 คณะกรรมการตรวจสอบ

ไดมี้มติเห็นควรให้เสนอต่อท่ีประชุมคณะกรรมการบริษทัและท่ีประชุมผูถื้อหุ้นเพ่ือพิจารณาอนุมติัแต่งตั้งใหบ้ริษทั 

สาํนกังานสอบบญัชี ซี แอนด ์เอ จาํกดั เป็นสาํนกังานสอบบญัชีของบริษทัและบริษทัยอ่ยสาํหรับรอบระยะเวลาบญัชี

ปี 2567 ทั้งน้ี คณะกรรมการตรวจสอบเห็นว่า บริษทั สํานกังานสอบบญัชี ซี แอนด ์เอ จาํกดั เป็นบริษทัท่ีมีช่ือเสียง

ดา้นการให้บริการตรวจสอบบญัชี มีการประกอบวิชาชีพดว้ยความเป็นกลาง เป็นอิสระ และเป็นผูท่ี้มีความเขา้ใจใน

ธุรกิจของบริษทัเป็นอย่างดี จึงเห็นควรแต่งตั้งให้เป็นสํานักงานสอบบญัชีของบริษทัและบริษทัย่อยสําหรับรอบ

ระยะเวลาบญัชีปี 2567 โดยมีรายนามของผูส้อบบญัชีดงัน้ี 

1. นางสาวจินตนา มหาวนิช ผูส้อบบญัชีรับอนุญาตเลขท่ี 4687 หรือ 

2. นายนิธีพงษ ์เตชะมนตรีกุล ผูส้อบบญัชีรับอนุญาตเลขท่ี 10305 หรือ 

3. ผศ. ธเรศ สันตติวงศไ์ชย  ผูส้อบบญัชีทะเบียนเลขท่ี 10511 
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ทั้งน้ี บริษทั สาํนกังานสอบบญัชี ซี แอนด ์เอ จาํกดั และผูส้อบบญัชีตามรายช่ือท่ีเสนอเป็นผูส้อบบญัชีของบริษทัและ

บริษทัย่อยมาแล้ว 3 ปี โดยผูส้อบบัญชีไม่มีความสัมพนัธ์ และ/หรือ ส่วนได้เสียกับบริษทั บริษทัย่อย ผูบ้ริหาร  

ผูถื้อหุ้นรายใหญ่ หรือผูท่ี้เก่ียวขอ้งกบับุคคลดงักล่าวแต่อย่างใด ขอ้มูลเก่ียวกบัประวติัและประสบการณ์การทาํงาน

ของผูส้อบบญัชีแต่ละท่าน ปรากฏตามส่ิงท่ีส่งมาดว้ย 4 

นอกจากน้ี บริษทั สาํนกังานสอบบญัชี ซี แอนด ์เอ จาํกดั ไดเ้สนอค่าสอบบญัชีของบริษทัและบริษทัย่อยสําหรับรอบ

ระยะเวลาบญัชีปี 2567 ในอตัรา 1,200,000 บาท ซ่ึงเป็นอตัราท่ีเพ่ิมขึ้นจากค่าสอบบญัชีสําหรับรอบระยะเวลาบญัชีปี 

2566 ทั้งน้ี คณะกรรมการตรวจสอบเห็นว่าเป็นอตัราท่ีเหมาะสม โดยมีรายละเอียดดงัน้ี 

ค่าตอบแทนของผู้สอบบญัชี ปี 2567  

(ปีท่ีเสนอ) 

ปี 2566 

(ปีท่ีผ่านมา) 

ค่าสอบบญัชีสาํหรับบริษทัและบริษทัยอ่ย 1,200,000 บาท 1,155,000 บาท 

ค่าบริการอ่ืน ไม่มีค่าบริการอ่ืน ไม่มีค่าบริการอ่ืน 

รวม 1,200,000 บาท 1,155,000 บาท 

ทั้งน้ี ค่าสอบบญัชีดงักล่าวยงัไม่รวมค่าเดินทางในการปฏิบติังาน 

อน่ึง บริษทัมีบริษทัยอ่ย โดยบริษทัและบริษทัยอ่ยใชส้าํนกังานสอบบญัชีเดียวกนั 

ความเห็นของคณะกรรมการ  คณะกรรมการเห็นสมควรเสนอให้ท่ีประชุมผู ้ถือหุ้นพิจารณาอนุมัติแต่งตั้ ง 

ให้บริษทั สํานักงานสอบบญัชี ซี แอนด์ เอ จาํกดั เป็นสํานักงานสอบบญัชีของบริษทัและบริษทัย่อย สําหรับรอบ

ระยะเวลาบญัชีปี 2567 โดยเสนอให้ผูส้อบบญัชีคนใดคนหน่ึงดงัต่อไปน้ีเป็นผูต้รวจสอบและแสดงความเห็นต่องบ

การเงินของบริษทัและบริษทัยอ่ย 

1. นางสาวจินตนา มหาวนิช ผูส้อบบญัชีรับอนุญาตเลขท่ี 4687 หรือ 

2. นายนิธีพงษ ์เตชะมนตรีกุล ผูส้อบบญัชีรับอนุญาตเลขท่ี 10305 หรือ 

3. ผศ. ธเรศ สันตติวงศไ์ชย  ผูส้อบบญัชีทะเบียนเลขท่ี 10511 

และอนุมติัค่าสอบบญัชีของบริษทัและบริษทัยอ่ยสาํหรับรอบระยะเวลาบญัชีปี 2567 เป็นจาํนวนเงิน 1,200,000 บาท  

การลงมต ิวาระน้ีตอ้งผา่นมติอนุมติัดว้ยคะแนนเสียงขา้งมากของผูถื้อหุ้นซ่ึงมาประชุมและออกเสียงลงคะแนน  

 

วาระท่ี 8  พจิารณาเร่ืองอ่ืน ๆ (ถ้ามี)   

 

อน่ึง บริษทักําหนดรายช่ือผูถื้อหุ้นท่ีมีสิทธิในการเข้าร่วมประชุมสามัญผูถื้อหุ้น ประจําปี 2567 (Record Date) ใน 

วนัพุธท่ี 13 มีนาคม 2567 
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จึงขอเรียนเชิญท่านผูถื้อหุ้นของบริษทัโปรดเขา้ร่วมประชุมตามวนั เวลา และสถานท่ีดงักล่าวขา้งตน้ โดยบริษทัจะเปิด

ให้ผู ้ถือหุ้นลงทะเบียนตั้ งแต่เวลา 12.00 น . และเพ่ือเป็นการอํานวยความสะดวกให้กับผู ้ถือหุ้นและผู ้รับมอบฉันทะใน 

การลงทะเบียนให้รวดเร็วย่ิงขึ้น จึงใคร่ขอให้ท่านผูถื้อหุ้นหรือผูรั้บมอบฉันทะโปรดศึกษาขั้นตอนการเขา้ร่วมประชุมตามส่ิงท่ีส่ง

มาดว้ย 5 และนาํเอกสารและหลกัฐานในการเขา้ร่วมประชุมตามรายการในส่ิงท่ีส่งมาดว้ย 6 และ 7 (ถา้มี) มาแสดงต่อเจา้หน้าท่ี 

เพ่ือลงทะเบียนในวนัประชุมดว้ย สาํหรับหนงัสือมอบฉนัทะ บริษทัขอแนะนาํให้ใชห้นงัสือมอบฉนัทะแบบ ข. (ส่ิงท่ีส่งมาดว้ย 7) 

ซ่ึงท่านสามารถระบุการออกเสียงลงคะแนนไดอ้ย่างชดัเจน ทั้งน้ี ผูถื้อหุ้นสามารถ download หนงัสือมอบฉันทะแบบ ก. แบบ ข. 

และแบบ ค. (ซ่ึงแบบ ค. ใชเ้ฉพาะกรณีผูถื้อหุน้เป็นผูล้งทุนต่างประเทศและแต่งตั้งให้คสัโตเดียนในประเทศไทยเป็นผูรั้บฝากและ

ดูแลหุ้น) ได้จากเว็บไซต์ของบริษทั www.kasetbrand.co.th โดยให้เลือกใช้แบบใดแบบหน่ึงตามท่ีระบุไวเ้ท่านั้น บริษทัขอ 

ความร่วมมือจากท่านไดโ้ปรดส่งหนงัสือมอบฉันทะและหลกัฐานไปยงับริษทั ไทยฮา จาํกดั (มหาชน) เพ่ือตรวจสอบก่อนวนัประชุม

ไม่นอ้ยกว่า 7 วนั 

หากท่านประสงคจ์ะมอบฉันทะให้กบักรรมการอิสระของบริษทั ขอเรียนว่ามีกรรมการอิสระท่ีไม่ไดค้รบกาํหนดออกจาก

ตาํแหน่งตามวาระในการประชุมสามญัผูถื้อหุ้น ประจาํปี 2567 คือ ดร.ดนยั จนัทร์เจา้ฉาย และนายสันติ โอภาสปกรณ์กิจ โดยขอ้มูล

ของกรรมการอิสระประกอบการมอบฉนัทะของผูถื้อหุ้นปรากฏตามส่ิงท่ีส่งมาดว้ย 6  

เน่ืองจากสถานการณ์การแพร่ระบาดของโรคติดเช้ือไวรัสโคโรนา 2019 (COVID-19) บริษัทมีความห่วงใยใน 

ความปลอดภยัและสุขภาพของผูถื้อหุ้นท่ีเข้าร่วมประชุม บริษทัจึงได้จดัทาํแนวปฏิบัติในการเข้าร่วมประชุมสามัญผูถื้อหุ้น 

ประจาํปี 2567 ผูถื้อหุ้นโปรดศึกษาและปฏิบติัตามแนวปฏิบติัดงักล่าวอยา่งเคร่งครัด รายละเอียดปรากฏตามส่ิงท่ีส่งมาดว้ย 5 

ทั้งน้ี บริษทัจะดาํเนินการประชุมตามขอ้บงัคบับริษทั (เฉพาะท่ีเก่ียวกบัการประชุมผูถื้อหุ้น) ตามส่ิงท่ีส่งมาดว้ย 8  

เพ่ือให้ท่านไดรั้บประโยชน์สูงสุดจากการประชุม รวมทั้งเป็นการรักษาสิทธิประโยชน์ของท่านอยา่งเตม็ท่ี หากท่านมีคาํถาม

ท่ีตอ้งการให้บริษทัช้ีแจงในประเด็นของระเบียบวาระท่ีนาํเสนอคร้ังน้ี หรือหากผูถื้อหุ้นท่านใดตอ้งการรับแบบ 56-1 One Report 

ประจาํปี 2566 และ/หรือ หนังสือมอบฉันทะแบบ ข. ท่านสามารถจดัส่งคาํถามล่วงหน้า หรือติดต่อขอรับแบบ 56-1 One Report 

และ/หรือ หนงัสือมอบฉันทะแบบ ข. พร้อมแจง้ท่ีอยู่ในการจดัส่ง มายงั ฝ่ายสํานกักรรมการ บริษทั ไทยฮา จาํกดั (มหาชน) เลขท่ี 

140 หมู่ 5 ตาํบลบางกระทึก อาํเภอสามพราน จงัหวดันครปฐม โทรศพัท์ 066-115-9381 หรือ admin@kasetbrand.co.th ก่อนวนั

ประชุมไม่นอ้ยกว่า 14 วนั  

 

   ขอแสดงความนบัถือ 

   บริษทั ไทยฮา จาํกดั (มหาชน) 

 

     

 (นายสมฤกษ ์ตั้งพิรุฬห์ธรรม) 

      ประธานเจา้หนา้ท่ีบริหาร 

 

ฝ่ายสาํนกักรรมการ 

โทรศพัท ์066-115-9381 

http://www.kasetbrand.co.th/
mailto:admin@kasetbrand.co.th
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ส่ิงท่ีส่งมาด้วย 3 

ประวัติกรรมการท่ีได้รับการเสนอช่ือเพ่ือรับการแต่งตั้งแทนกรรมการท่ีต้องออกตามวาระ 

ช่ือ – นามสกุล : รองศาสตราจารย ์ดร.พุทธกาล รัชธร  

ตําแหน่งปัจจุบนั : ประธานกรรมการตรวจสอบและ

กรรมการอิสระ 

ประเภทกรรมการท่ีเสนอแต่งตั้ง  : ประธานกรรมการตรวจสอบและ

กรรมการอิสระ 

อายุ (ข้อมลู ณ วันท่ี 13 มีนาคม 2567) : 69 ปี  

สัญชาต ิ : ไทย 

การถือหุ้นในบริษัท  

(ข้อมลู ณ วันท่ี 13 มีนาคม 2567) 

: ไม่มี 

จํานวนปีท่ีเป็นกรรมการ (ไม่รวมระยะเวลา

ท่ีจะดํารงตําแหน่งจนครบวาระนีด้้วย) 

: 18 ปี 

เหตุผลและความจําเป็นในกรณีท่ีเสนอช่ือ

กรรมการอิสระท่ีมีการดํารงตําแหน่งเกิน

กว่า 9 ปี ต่อเน่ืองกัน 

 คณะกรรมการบริษัทได้พิจารณาและกลั่นกรองอย่างรอบคอบแล้วเห็นว่า 

รองศาสตราจารย ์ดร.พุทธกาล รัชธร เป็นผูมี้คุณวุฒิ ประสบการณ์ ทกัษะ และ

ความเช่ียวชาญในวิชาชีพ อีกทั้งยงัมีคุณสมบติัการเป็นกรรมการอิสระครบถว้น 

แ ล ะ ต ล อ ด ร ะ ย ะ เ วล าข อ ง ก าร ดําร ง ตําแ ห น่ง ก ร ร ม ก าร อิ สร ะ ท่ี ผ่ านมา  

รองศาสตราจารย ์ดร.พุทธกาล รัชธร มีความเขา้ใจในธุรกิจของบริษทัเป็นอยา่งดี 

และจะสามารถให้ความคิดเห็นและขอ้แนะนาํต่าง ๆ เก่ียวกบัการดาํเนินงานของ

บริษทัไดอ้ยา่งเป็นอิสระและเป็นไปตามหลกัเกณฑท่ี์เก่ียวขอ้งซ่ึงจะเป็นประโยชน์

สูงสุดต่อบริษทั   

การศึกษา : - Ph.D. in Management (International Economics), Keio University, Japan 

- Cert.in Health Economics, University of York 

- เศรษฐศาสตร์มหาบณัฑิต จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลยั 

- เศรษฐศาสตร์บณัฑิต จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลยั 

การอบรมหลักสูตรกรรมการ : หลกัสูตร DAP รุ่นท่ี 56/2006 จากสมาคมส่งเสริมสถาบันกรรมการบริษทัไทย 

(IOD) 

ประสบการณ์การทํางาน (5 ปี ย้อนหลัง) : ปัจจุบนั - กรรมการอิสระและประธานกรรมการตรวจสอบ บริษทั 

ไทยฮา จาํกดั (มหาชน) 

 - ผูท้รงคุณวุฒิ ศูนยอ์าเซียนศึกษา จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลยั 

2543 – 2551 - รองคณบดีคณะเศรษฐศาสตร์ จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลยั 

2539 – 2542 - ผูช่้วยอธิการบดี จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลยั 
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การดํารงตําแหน่งกรรมการ/ผู้บริหารใน

กิจการอ่ืนในปัจจุบัน 

  

• กิจการท่ีเป็นบริษัทจดทะเบียน : ไม่มีการดาํรงตาํแหน่งในบริษทัจดทะเบียนอ่ืน 

• กิจการท่ีไม่ใช่บริษัทจดทะเบียน : ไม่มีการดาํรงตาํแหน่งในบริษทัท่ีไม่ใช่บริษทัจดทะเบียนอ่ืน 

• กิจการอ่ืนท่ีอาจทําให้เกิดความขัดแย้ง

ทางผลประโยชน์ หรือมีสภาพเป็น

การแข่งขันทางธุรกิจกับบริษัท 

: ไม่มีการดาํรงตาํแหน่งเป็นกรรมการ/ผูบ้ริหารในกิจการดงักล่าว 

การเข้าร่วมประชุมในปี 2566 : การประชุมคณะกรรมการตรวจสอบ 4/4 คร้ัง 

การประชุมคณะกรรมการบริษทั 8/8 คร้ัง 

วัน เดือน ปี ท่ีได้รับการแต่งตั้งเป็น

กรรมการของบริษัท (คร้ังก่อนหน้า) 

: 28 เมษายน 2564 

หลักเกณฑ์และวิธกีารสรรหา 

 

: บุคคลท่ีไดรั้บการเสนอช่ือในคร้ังน้ีไดผ้่านการพิจารณาตามกระบวนการท่ีบริษทั

กําหนด และมีคุณสมบัติเป็นไปตามกฎเกณฑ์ท่ีเ ก่ียวข้อง และเหมาะสมกับ 

การประกอบธุรกิจของบริษทั  

คณะกรรมการไดพิ้จารณาแลว้ เห็นว่าบุคคลท่ีจะเสนอช่ือให้เป็นกรรมการอิสระมี

คุณสมบติัเป็นไปตามกฎหมายท่ีเก่ียวขอ้งกบัขอ้กาํหนดท่ีเก่ียวกบักรรมการอิสระ 

นอกจากน้ี บริษทัได้ประกาศในเว็บไซต์ของบริษทั เพ่ือให้สิทธิผูถื้อหุ้นเสนอ

รายช่ือบุคคลท่ีเห็นว่ามีคุณสมบติัเหมาะสมเพ่ือรับการคดัเลือกเป็นกรรมการบริษทั 

ระหว่างวันท่ี 25 ธันวาคม 2566 ถึงวันท่ี 25 มกราคม 2567 ซ่ึงปรากฏว่าไม่มี 

ผูถื้อหุ้นเสนอช่ือกรรมการมายงับริษทัแต่อยา่งใด 
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ช่ือ – นามสกุล : นายสมฤกษ ์ตั้งพิรุฬห์ธรรม  

ตําแหน่งปัจจุบนั : กรรมการ, ประธานเจ้าหน้าท่ีบริหาร 

และประธานเจา้หนา้ท่ีฝ่ายการเงิน 

ประเภทกรรมการท่ีเสนอแต่งตั้ง  : กรรมการ, ประธานเจ้าหน้าท่ีบริหาร 

และประธานเจา้หนา้ท่ีฝ่ายการเงิน 

อายุ (ข้อมลู ณ วันท่ี 13 มีนาคม 2567) : 56 ปี 

สัญชาต ิ : ไทย 

การถือหุ้นในบริษัท  

(ข้อมลู ณ วันท่ี 13 มีนาคม 2567) 

: ร้อยละ 3.75 

จํ า น ว น ปี ท่ี เ ป็ น ก ร ร ม ก า ร  ( ไ ม่ ร ว ม

ระยะเวลาท่ีจะดํารงตําแหน่งจนครบวาระ

นีด้้วย) 

: 20 ปี 

การศึกษา : ปริญญาโท MBA Nova University, USA 

การอบรมหลักสูตรกรรมการ : - หลกัสูตร DAP รุ่นท่ี 14/2547 จากสมาคมส่งเสริมสถาบนักรรมการบริษทัไทย 

(IOD) 

- หลกัสูตร Strategic CFO in Capital Markets รุ่นท่ี 9 จากตลาดหลกัทรัพยแ์ห่ง

ประเทศไทย 

ประสบการณ์การทํางาน (5 ปี ย้อนหลัง) : 2564 – ปัจจุบนั - นายกสมาคมเศรษฐศาสตร์ จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลยั 

 - กรรมการ บริษทั ไทยฮา อินโนเวทีฟ ฟู้ดส์ จาํกดั 

2561 - ปัจจุบนั - ประธานเจ้าหน้า ท่ี ฝ่ายการเ งิน บริษัท ไทยฮา จํากัด 

(มหาชน)  

2555 - ปัจจุบนั - กรรมการสมาคมผูส่้งออกขา้วไทย 

2554 - ปัจจุบนั - นายกกิตติมศกัด์ิสมาคมผูป้ระกอบการขา้วถุงไทย 

2547 - ปัจจุบนั - กรรมการและประธานเจ้าหน้าท่ีบริหาร บริษัท ไทยฮา 

จาํกดั (มหาชน)  

2546 - ปัจจุบนั - กรรมการ บริษทั ฉมา แอส็เซ็ท จาํกดั 

2538 - ปัจจุบนั - กรรมการ บริษทั เชียร์ กรุ๊ป โฮลดิ้งส์ จาํกดั 

การดํารงตําแหน่งกรรมการ/ผู้บริหารใน

กิจการอ่ืนในปัจจุบัน 

  

• กิจการท่ีเป็นบริษัทจดทะเบียน : ไม่มีการดาํรงตาํแหน่งในบริษทัจดทะเบียนอ่ืน 

• กิจการท่ีไม่ใช่บริษัทจดทะเบียน : ดาํรงตาํแหน่งในบริษทัท่ีไม่ใช่บริษทัจดทะเบียนจาํนวน 3 บริษทั คือ  

- กรรมการ บริษทั ไทยฮา อินโนเวทีฟ ฟู้ดส์ จาํกดั 

- กรรมการ บริษทั ฉมา แอส็เซ็ท จาํกดั 
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- กรรมการ บริษทั เชียร์ กรุ๊ป โฮลดิ้งส์ จาํกดั 

• กิจการอ่ืนท่ีอาจทําให้เกิดความขัดแย้ง

ทางผลประโยชน์ หรือมีสภาพเป็น

การแข่งขันทางธุรกิจกับบริษัท 

: ไม่มีการดาํรงตาํแหน่งเป็นกรรมการ/ผูบ้ริหารในกิจการดงักล่าว 

การเข้าร่วมประชุมในปี 2566 : การประชุมคณะกรรมการบริษทั 8/8 คร้ัง 

วัน เดือน ปี ท่ีได้รับการแต่งตั้งเป็น

กรรมการของบริษัท (คร้ังก่อนหน้า) 

: 26 เมษายน 2565 

หลักเกณฑ์และวิธกีารสรรหา 

 

: บุคคลท่ีไดรั้บการเสนอช่ือในคร้ังน้ีไดผ้่านการพิจารณาตามกระบวนการท่ีบริษทั

กําหนด และมีคุณสมบัติเป็นไปตามกฎเกณฑ์ท่ีเ ก่ียวข้อง และเหมาะสมกับ 

การประกอบธุรกิจของบริษทั  

นอกจากน้ี บริษทัได้ประกาศในเว็บไซต์ของบริษทั เพ่ือให้สิทธิผูถื้อหุ้นเสนอ

รายช่ือบุคคลท่ีเห็นว่ามีคุณสมบติัเหมาะสมเพ่ือรับการคดัเลือกเป็นกรรมการบริษทั 

ระหว่างวันท่ี 25 ธันวาคม 2566 ถึงวันท่ี 25 มกราคม 2567 ซ่ึงปรากฏว่าไม่มี 

ผูถื้อหุ้นเสนอช่ือกรรมการมายงับริษทัแต่อยา่งใด 
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ช่ือ – นามสกุล : นายวรวุฒิ ตั้งพิรุฬห์ธรรม  

ตําแหน่งปัจจุบนั : กรรมการ 

ประเภทกรรมการท่ีเสนอแต่งตั้ง  : กรรมการ 

อายุ (ข้อมลู ณ วันท่ี 13 มีนาคม 2567) : 50 ปี  

สัญชาต ิ : ไทย 

การถือหุ้นในบริษัท  

(ข้อมลู ณ วันท่ี 13 มีนาคม 2567) 

: ร้อยละ 4.55 

 

จํ า น ว น ปี ท่ี เ ป็ น ก ร ร ม ก า ร  ( ไ ม่ ร ว ม

ระยะเวลาท่ีจะดํารงตําแหน่งจนครบวาระ

นีด้้วย) 

: 20 ปี 

การศึกษา : - ปริญญาโท สาขาการเงินและการตลาด สถาบนับณัฑิตบริหารธุรกิจศศินทร์ 

จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลยั 

- ปริญญาตรี  สาขาการจัดการทั่วไป  คณะพาณิชย์ศาสตร์และการบัญชี  

จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลยั  

การอบรมหลักสูตรกรรมการ : - วุฒิบัตรหลักสูตร  National Director Conference 2564 จากสมาคมส่งเสริม

สถาบนักรรมการบริษทัไทย (IOD) 

- วุฒิบัตรหลักสูตร  Director Refreshment Program รุ่น ท่ี  1/2564 (DRP) จาก

สมาคมส่งเสริมสถาบนักรรมการบริษทัไทย (IOD) 

- วุ ฒิบัตรหลักสูตร  Successful Formulation and Execution of Strategy รุ่น ท่ี  

33/2563 (SFE) จากสมาคมส่งเสริมสถาบนักรรมการบริษทัไทย (IOD) 

- วุฒิบตัรหลกัสูตร Boardroom Success Through Financing and Investment รุ่น

ท่ี 9/2563 (BFI) จากสมาคมส่งเสริมสถาบนักรรมการบริษทัไทย (IOD) 

- วุ ฒิบัตรหลักสูตร  Strategic Board Master Class รุ่น ท่ี  6/2562 (SBM) จาก

สมาคมส่งเสริมสถาบนักรรมการบริษทัไทย (IOD) 

- วุฒิบตัรหลกัสูตร Board Nomination and Compensation Program รุ่นท่ี 4/2561 

(BNCP) จากสมาคมส่งเสริมสถาบนักรรมการบริษทัไทย (IOD) 

- วุฒิบัตรหลักสูตร  Corporate Governance for Capital Market รุ่นท่ี  20/2561 

(CGI) จากสมาคมส่งเสริมสถาบนักรรมการบริษทัไทย (IOD) 

- วุฒิบตัรหลกัสูตร Advanced Audit Committee Program รุ่นท่ี 23/2559 (AACP) 

จากสมาคมส่งเสริมสถาบนักรรมการบริษทัไทย (IOD) 

- วุฒิบัตรหลักสูตร  Family Business Sustainability รุ่นท่ี  4/2559 (FBS) จาก

สมาคมส่งเสริมสถาบนักรรมการบริษทัไทย (IOD) 

- วุฒิบตัรหลกัสูตร Monitoring the Internal Audit Function รุ่นท่ี 6/2552 (MIA) จาก

สมาคมส่งเสริมสถาบนักรรมการบริษทัไทย (IOD) 
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- วุฒิบัตรหลกัสูตร Diploma Examination รุ่นท่ี 22/2550 (EXAM) จากสมาคม

ส่งเสริมสถาบนักรรมการบริษทัไทย (IOD) 

- วุฒิบัตรหลักสูตร Director Certification Program รุ่นท่ี 92/2550 (DCP) จาก

สมาคมส่งเสริมสถาบนักรรมการบริษทัไทย (IOD) 

- วุฒิบัตรหลกัสูตร Finance for Non – Finance Directors รุ่นท่ี 35/2550 (FND) 

จากสมาคมส่งเสริมสถาบนักรรมการบริษทัไทย (IOD) 

- วุฒิบัตรหลักสูตร Director Accreditation Program รุ่นท่ี 14/2547 (DAP) จาก

สมาคมส่งเสริมสถาบนักรรมการบริษทัไทย (IOD) 

- วุฒิบตัรหลกัสูตรนกัลงทุนผูท้รงคุณวุฒิ รุ่นท่ี 6 สถาบนัวิทยาการผูล้งทุนไทย 

- ประกาศนียบตัร CFO มืออาชีพ สถาบนับณัฑิตพฒันบริหารศาสตร์ 

ประสบการณ์การทํางาน (5 ปี ย้อนหลัง) : 2560 - ปัจจุบนั - กรรมการ บริษทั นํ้ามนัพืชไทย จาํกดั (มหาชน) 

2558 - ปัจจุบนั - กรรมการและคณะอนุกรรมการยุทธศาสตร์และการลงทุน 

บริษทั พรอดดิจิ จาํกดั (มหาชน) 

2554 - ปัจจุบนั - ประธานเจา้หนา้ท่ีบริหาร บริษทั เชียร์ กรุ๊ป โฮลดิ้งส์ จาํกดั  

2546 - ปัจจุบนั - กรรมการบริษทั ฉมา แอส็เซ็ท จาํกดั 

2540 - ปัจจุบนั - กรรมการ บริษทั ไทยฮา จาํกดั (มหาชน)  

2559 - 2562 - กรรมการ, กรรมการตรวจสอบ และกรรมการบรรษทัภิบาล

สรรหาและพิจารณาค่าตอบแทน บริษทั เมเจอร์ดีเวลลอป

เมน้ท ์จาํกดั (มหาชน)  

2550 - 2557 - ประธานเจ้าหน้าท่ีการเงินและประธานกรรมการบริหาร

ความเส่ียง บริษทั ไทยฮา จาํกดั (มหาชน) 

การดํารงตําแหน่งกรรมการ/ผู้บริหารใน

กิจการอ่ืนในปัจจุบัน 

  

• กิจการท่ีเป็นบริษัทจดทะเบียน : ดาํรงตาํแหน่งในบริษทัจดทะเบียนจาํนวน 2 บริษทั คือ  

- กรรมการ บริษทั นํ้ามนัพืชไทย จาํกดั (มหาชน) 

- กรรมการและคณะอนุกรรมการยุทธศาสตร์และการลงทุน บริษทั พรอดดิจิ 

จาํกดั (มหาชน) 

• กิจการท่ีไม่ใช่บริษัทจดทะเบียน : ดาํรงตาํแหน่งในบริษทัท่ีไม่ใช่บริษทัจดทะเบียนจาํนวน 2 บริษทั คือ  

- ประธานเจา้หนา้ท่ีบริหาร บริษทั เชียร์ กรุ๊ป โฮลดิ้งส์ จาํกดั  

- กรรมการบริษทั ฉมา แอส็เซ็ท จาํกดั 

• กิจการอ่ืนท่ีอาจทําให้เกิดความขัดแย้ง

ทางผลประโยชน์ หรือมีสภาพเป็น

การแข่งขันทางธุรกิจกับบริษัท 

: ไม่มีการดาํรงตาํแหน่งเป็นกรรมการ/ผูบ้ริหารในกิจการดงักล่าว 

การเข้าร่วมประชุมในปี 2566 : การประชุมคณะกรรมการบริษทั 8/8 คร้ัง 
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วัน เดือน ปี ท่ีได้รับการแต่งตั้งเป็น

กรรมการของบริษัท (คร้ังก่อนหน้า) 

: 26 เมษายน 2565 

หลักเกณฑ์และวิธกีารสรรหา 

 

: บุคคลท่ีไดรั้บการเสนอช่ือในคร้ังน้ีไดผ้่านการพิจารณาตามกระบวนการท่ีบริษทั

กําหนด และมีคุณสมบัติเป็นไปตามกฎเกณฑ์ท่ีเ ก่ียวข้อง และเหมาะสมกับ 

การประกอบธุรกิจของบริษทั  

นอกจากน้ี บริษทัได้ประกาศในเว็บไซต์ของบริษทั เพ่ือให้สิทธิผูถื้อหุ้นเสนอ

รายช่ือบุคคลท่ีเห็นว่ามีคุณสมบติัเหมาะสมเพ่ือรับการคดัเลือกเป็นกรรมการบริษทั 

ระหว่างวันท่ี 25 ธันวาคม 2566 ถึงวันท่ี 25 มกราคม 2567 ซ่ึงปรากฏว่าไม่มี 

ผูถื้อหุ้นเสนอช่ือกรรมการมายงับริษทัแต่อยา่งใด 
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ส่ิงที่ส่งมาด้วย 4 
ประวัติและประสบการณ์การท างานของผู้สอบบัญชีแต่ละท่าน 

(ข้อมลู ณ วันท่ี 13 มีนาคม 2567) 
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ส่ิงท่ีส่งมาด้วย 5 

ขั้นตอนการเข้าร่วมประชุม 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ผูถื้อหุ้นบริษทั ไทยฮา จาํกดั (มหาชน) 

ผูไ้ดรั้บมอบฉนัทะ 

โต๊ะลงทะเบียน 

 (เร่ิม 12.00 น.) 

โต๊ะลงทะเบียน 

(เร่ิม 12.00 น.) 

ตรวจหนงัสือมอบฉนัทะ 

แสดงบตัรประจาํตวั 

แสดงหนงัสือมอบฉนัทะพร้อม 
บตัรประจาํตวัผูรั้บมอบฉนัทะ 

ลงนามในใบลงทะเบียน 

รับบตัรลงคะแนน 

เขา้ห้องประชุม 

ประธานเปิดประชุม 

(เวลา 14.00 น.) 

ประธานเสนอวาระการประชุม

ตามลาํดบั 

กรณีท่ีมีผูไ้ม่เห็นดว้ยหรืองดออกเสียงในวาระ

ใด ๆ ให้ยกมือและกรอกบตัรลงคะแนน 

(สาํหรับผูไ้ม่เห็นดว้ยหรืองดออกเสียง) 

เจา้หนา้ท่ีเก็บบตัรลงคะแนนเฉพาะผูไ้ม่เห็น

ดว้ยหรืองดออกเสียง และสรุปผลลงคะแนน 

ประธานกล่าวสรุปผลคะแนนต่อท่ีประชุม 

มาดว้ยตนเอง 

 กรุณาส่งบัตรลงคะแนนทุกวาระคืนเจ้าหน้าท่ีของบริษัทเม่ือเสร็จส้ินการประชุม 

บริษทัจดัให้มี Inspector ซ่ึงเป็น

ท่ีปรึกษากฎหมายภายนอกหรือ 

ผู ้ตรวจสอบบัญชีหรือตัวแทน 

ผูถื้อหุ้นเพ่ือทาํหน้าท่ีดูแลและ

ตรวจสอบการนับคะแนนเสียง

ในการประชุมผู ้ถือหุ้นเพ่ือให้

การประชุมผูถื้อหุ้นเป็นไปอยา่ง

โปร่งใส ถูกต้องตามกฎหมาย

และขอ้บงัคบับริษทั 

 

บริษทัลงทะเบียน 

การประชุมผูถื้อหุ้นดว้ย

ระบบ Barcode 

 
 

จุดคดักรองเพ่ือป้องกนัการแพร่ระบาดของ COVID-19 
*
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* แนวปฏบิัติในการเข้าร่วมประชุมสามัญผู้ถือหุ้น ประจําปี 2567 

เพ่ือป้องกนัการแพร่ระบาดของ COVID-19 

 

เ น่ืองจากสถานการณ์การแพร่ระบาดของโรคติดเช้ือไวรัสโคโรนา 2019 (COVID-19) บริษัทมีความห่วงใยใน 

ความปลอดภยัและสุขภาพของผูถื้อหุ้นท่ีเขา้ร่วมประชุม บริษทัจึงขอแจง้ให้ทราบถึงแนวปฏิบติัในการเขา้ร่วมประชุม

สามญัผูถื้อหุ้น ประจาํปี 2567 ดงัน้ี 

1. เพ่ือเป็นการป้องกนัและลดโอกาสเส่ียงจากการแพร่ระบาดของ COVID-19 บริษัทขอแนะนําให้ท่านผู้ถือหุ้น 

ทุกท่านพิจารณาถึงแนวทางการมอบฉันทะให้กรรมการอิสระของบริษัทเข้าร่วมประชุมแทน (รายละเอียดของ

กรรมการอิสระปรากฏตามส่ิงท่ีส่งมาดว้ย 6 และรายละเอียดของหนงัสือมอบฉนัทะปรากฏตามส่ิงท่ีส่งมาดว้ย 7) 

2. กรณีท่ีผู ้ถือหุ้นหรือผูรั้บมอบฉันทะประสงค์จะเข้าร่วมประชุมด้วยตนเอง บริษัทขอความร่วมมือและขอทาํ 

ความเขา้ใจมายงัผูถื้อหุ้นหรือผูรั้บมอบฉันทะถึงแนวทางการดาํเนินการจดัประชุมของบริษทัเพ่ือป้องกนัและลด

โอกาสเส่ียงต่อการแพร่ระบาดของ COVID-19 ดงัน้ี 

2.1 บริษทัจะจดัให้มีจุดคดักรอง โดย  

(1) ผูถื้อหุ้นหรือผูรั้บมอบฉนัทะตอ้งตรวจวดัอุณหภูมิโดยการเดินผา่นเคร่ืองวดัอุณหภูมิและเคร่ือง

พ่นแอลกอฮอลฆ์่าเช้ือก่อนเขา้สถานท่ีประชุม 

(2) ผูถื้อหุ้นหรือผูรั้บมอบฉนัทะตอ้งแสดงหลกัฐานผลการตรวจคดักรอง COVID-19 ดว้ยชุดตรวจ 

Antigen Test Kit (“ATK”) ภายใน 24 ชั่วโมงก่อนการเขา้ร่วมประชุม โดยแสดงภาพถ่ายผล

การตรวจ ATK ซ่ึงระบุช่ือ-นามสกุล พร้อมทั้งวนัและเวลาท่ีตรวจให้ชดัเจน หากผูถื้อหุ้นหรือ

ผูรั้บมอบฉนัทะท่านใดไม่สะดวกตรวจ ATK มาล่วงหนา้ บริษทัจะอาํนวยความสะดวกดว้ยชุด

ตรวจ ATK ณ จุดคดักรองก่อนลงทะเบียนเขา้ร่วมประชุม ซ่ึงจะใช้เวลาประมาณ 20 นาที  

ผูถื้อหุ้นหรือผูรั้บมอบฉนัทะโปรดเผื่อเวลาสาํหรับการตรวจ ATK ก่อนการเขา้ร่วมประชุม 

(3) เจา้หน้าท่ีของบริษทัจะสังเกตผูถื้อหุ้นหรือผูรั้บมอบฉันทะท่ีมีอาการไขร่้วมกบัอาการระบบ

ทางเดินหายใจ  

(4) บริษทัจะจดัเตรียมแอลกอฮอลส์าํหรับลา้งมือไวบ้ริเวณดา้นหนา้สถานท่ีประชุม 

ในกรณีท่ีผูถื้อหุ้นหรือผูรั้บมอบฉนัทะไม่ผา่นการคดักรอง หรือไม่ตรวจ ATK หรือมีผลตรวจ ATK เป็น

บวก หรือมีอาการอย่างใดอย่างหน่ึงของระบบทางเดินหายใจ เช่น มีไข ้(อุณหภูมิร่างกายตั้งแต่ 37.5 

องศาเซลเซียสขึ้นไป) ไอ เจ็บคอ จาม มีนํ้ ามูก บริษัทขอสงวนสิทธิในการพิจารณาไม่อนุญาตให้บุคคล

ดังกล่าวเข้าร่วมประชุม และบริษัทขออนุญาตให้มอบฉันทะให้กรรมการอิสระแทนการเข้าร่วมประชุม

ด้วยตนเอง โดยเจา้หน้าท่ีของบริษทัจะอาํนวยความสะดวกเร่ืองเอกสารให้แก่ท่าน (รายละเอียดของ

กรรมการอิสระปรากฏตามส่ิงท่ีส่งมาดว้ย 6 และรายละเอียดของหนงัสือมอบฉนัทะปรากฏตามส่ิงท่ีส่ง

มาดว้ย 7)  
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2.2 บริษทัขอความร่วมมือผูถื้อหุ้นหรือผูรั้บมอบฉนัทะท่ีผ่านการคดักรองแลว้ โปรดเตรียมหนา้กากอนามยั

มาเองและสวมใส่หนา้กากอนามยัตลอดเวลาท่ีเขา้ร่วมประชุม เวน้ระยะห่างระหว่างบุคคลในระยะอย่าง

นอ้ย 1 - 2 เมตร และลา้งมือดว้ยสบู่หรือแอลกอฮอลก่์อนและหลงัจากเสร็จส้ินการประชุม  

2.3 เพ่ือลดความเส่ียงของการแพร่ระบาดของ COVID-19 โปรดงดรับประทานอาหารและเคร่ืองด่ืมในห้อง

ประชุม 

2.4 สําหรับการสอบถามในท่ีประชุม ขอให้ผูถื้อหุ้นหรือผูรั้บมอบฉันทะถามคาํถามให้ตรงประเด็น กระชบั 

และชดัเจน ตรงตามวาระ โดยในกรณีท่ีไม่สามารถตอบคาํถามไดท้นัในการประชุม บริษทัจะนาํไปตอบ

บนเวบ็ไซตข์องบริษทั 

2.5 บริษทัจะจดัให้มีการทาํความสะอาดอุปกรณ์และบริเวณท่ีมีผูสั้มผสัจาํนวนมาก เช่น ราวบนัได ลูกบิด

ประตู ห้องนํ้า ดว้ยนํ้าผงซกัฟอก นํ้ายาทาํความสะอาด หรือแอลกอฮอล ์70% อยา่งสมํ่าเสมอ 

บริษทัขอขอบคุณท่านผูถื้อหุ้นเป็นอยา่งสูงและหวงัเป็นอยา่งย่ิงว่าจะไดรั้บความร่วมมือจากท่านเป็นอยา่งดี 
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ส่ิงท่ีส่งมาด้วย 6 

เอกสารและหลักฐานท่ีต้องนํามาแสดงในวันประชุม  

ข้อมูลของกรรมการอิสระประกอบการมอบฉันทะของผู้ถือหุ้น และนิยามกรรมการอิสระ  

 

1.  การเข้าประชุมด้วยตนเอง 

ผูถื้อหุ้นแสดงบตัรประจาํตวัประชาชนฉบบัจริง หรือบตัรประจาํตวัขา้ราชการฉบบัจริง หรือหนงัสือเดินทางฉบบัจริง  

(กรณีเป็นชาวต่างประเทศ) เพ่ือลงทะเบียน 

2.  การมอบฉันทะ 

2.1  ผูถื้อหุ้นนาํส่งหนงัสือมอบฉนัทะ (ส่ิงท่ีส่งมาดว้ย 7) และเอกสารท่ีเก่ียวขอ้งให้แก่บริษทัก่อนวนัประชุม หรือผูรั้บมอบ

ฉันทะย่ืนหนังสือมอบฉันทะ (ส่ิงท่ีส่งมาดว้ย 7) และเอกสารท่ีเก่ียวขอ้งให้แก่บริษทั ณ วนัประชุมและแสดงบตัร

ประจาํตวัประชาชนฉบบัจริง หรือบตัรประจาํตวัขา้ราชการฉบบัจริง หรือหนังสือเดินทางฉบบัจริง (กรณีเป็นชาว

ต่างประเทศ) ของผูรั้บมอบฉนัทะ โดยดาํเนินการดงัน้ี 

(1) กรอกขอ้ความในหนังสือมอบฉันทะให้ชัดเจน และผูม้อบฉันทะและผูรั้บมอบฉันทะลงช่ือในหนังสือมอบฉันทะ  

(ส่ิงท่ีส่งมาดว้ย 7) พร้อมปิดอากรแสตมป์ 20 บาท โดยบริษทัขอแนะนาํใหท้่านใชห้นงัสือมอบฉนัทะแบบ ข. และระบุ

การออกเสียงในแต่ละระเบียบวาระ 

(1.1) กรณีผูม้อบฉนัทะเป็นบุคคลธรรมดา 

กรุณาแนบสําเนาบตัรประจาํตวัประชาชน หรือสําเนาบตัรประจาํตวัขา้ราชการ หรือสําเนาหนงัสือเดินทาง 

(กรณีเป็นชาวต่างประเทศ) ของผูม้อบฉนัทะ 

(1.2) กรณีผูม้อบฉนัทะเป็นนิติบุคคล หรือ Custodian 

(ก) กรณีนิติบุคคลเป็นผูม้อบฉันทะ กรุณาแนบสําเนาหนังสือรับรองนิติบุคคล และสําเนาบัตร

ประจาํตวัประชาชน หรือสําเนาบตัรประจาํตวัขา้ราชการ หรือสําเนาหนังสือเดินทาง (กรณีเป็น 

ชาวต่างประเทศ) ของกรรมการผูมี้อาํนาจท่ีไดล้งนามในหนงัสือมอบฉนัทะ 

(ข) กรณี Custodian เป็นผูม้อบฉันทะ กรุณาแนบหนังสือมอบอาํนาจจากผูถื้อหุ้นให้ Custodian เป็น

ผูด้าํเนินการลงนามในหนงัสือมอบฉนัทะแทน และแนบหลกัฐานของผูถื้อหุ้นซ่ึงเป็นผูม้อบอาํนาจ

และของ Custodian ตาม (1.1) และ/หรือ (1.2)(ก) รวมทั้งหนังสือยืนยนัหรือสําเนาใบอนุญาต 

การประกอบธุรกิจ Custodian ดว้ย 

(2) สาํเนาเอกสารตาม (1) จะตอ้งมีการรับรองสาํเนาถูกตอ้ง 
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(3) หากผูถื้อหุ้นประสงค์จะมอบฉันทะให้กบักรรมการอิสระของบริษทั ขอ้มูลของกรรมการอิสระประกอบการมอบ

ฉนัทะของผูถื้อหุ้นมีดงัน้ี  

(3.1) รองศาสตราจารย์ ดร.พุทธกาล รัชธร (ประธานกรรมการตรวจสอบและกรรมการอิสระ) 

อาย ุ69 ปี อยูบ่า้นเลขท่ี 91 ซอยสุวรรณดี 3 แขวงบางซ่ือ เขตบางซ่ือ กรุงเทพมหานคร 

กรรมการไม่มีส่วนไดเ้สียพิเศษท่ีแตกต่างจากกรรมการคนอ่ืน ๆ ในวาระท่ี 1, 2, 3, 4, 6, 7 และ 8 

กรรมการมีส่วนไดเ้สียพิเศษในวาระท่ี 5: พิจารณาอนุมติัการแต่งตั้งกรรมการใหม่แทนท่ีกรรมการซ่ึงครบ

กาํหนดออกจากตาํแหน่งตามวาระ เน่ืองจากเป็นผูท่ี้ครบวาระในปีน้ีและไดรั้บการพิจารณาเสนอช่ือให้ไดรั้บ

การแต่งตั้งเป็นกรรมการอีกวาระหน่ึง  

(3.2) ดร. ดนัย จันทร์เจ้าฉาย (กรรมการตรวจสอบและกรรมการอิสระ) 

อาย ุ57 ปี อยูบ่า้นเลขท่ี 5/177 ถนนวชัรพล แขวงท่าแร้ง เขตบางเขน กรุงเทพมหานคร 

กรรมการไม่มีส่วนไดเ้สียพิเศษท่ีแตกต่างจากกรรมการคนอ่ืน ๆ ในทุกวาระท่ีเสนอในการประชุมคร้ังน้ี 

(3.3) นายสันต ิโอภาสปกรณ์กิจ (กรรมการตรวจสอบและกรรมการอิสระ) 

อาย ุ55 ปี อยูบ่า้นเลขท่ี 159/17 ถนนราชดาํริ แขวงลุมพินี เขตปทมุวนั กรุงเทพมหานคร  

กรรมการไม่มีส่วนไดเ้สียพิเศษท่ีแตกต่างจากกรรมการคนอ่ืน ๆ ในทุกวาระท่ีเสนอในการประชุมคร้ังน้ี 

2.2 บริษทัขอความร่วมมือจากท่านไดโ้ปรดส่งหนงัสือมอบฉันทะและเอกสารท่ีเก่ียวขอ้งไปยงับริษทัตามท่ีอยู่ดา้นล่างน้ี 

เพ่ือตรวจสอบก่อนวนัประชุมไม่นอ้ยกว่า 7 วนั 

ส่งถึงเลขานุการบริษทั บริษทั ไทยฮา จาํกดั (มหาชน)  

เลขท่ี 140 หมู่ 5 ตาํบลบางกระทึก อาํเภอสามพราน จงัหวดันครปฐม 73210 
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นิยามกรรมการอสิระ 

 

บริษทัไดก้าํหนดนิยามกรรมการอิสระไว ้ซ่ึงกรรมการอิสระตอ้งมีคุณสมบติัครบถว้นตามท่ีกาํหนดโดยคณะกรรมการกาํกบั

ตลาดทุนดงัน้ี และตอ้งสามารถดูแลผลประโยชน์ของผูถื้อหุ้นทุกรายไดเ้ท่าเทียมกนัและไม่ให้เกิดความขดัแยง้ทางผลประโยชน์ 

นอกจากนั้นยงัตอ้งสามารถเขา้ร่วมประชุมคณะกรรมการบริษทัโดยให้ความเห็นอยา่งเป็นอิสระได ้ 

1. ถือหุ้นไม่เกินร้อยละ 1 ของจาํนวนหุ้นท่ีมีสิทธิออกเสียงทั้งหมดของบริษทั บริษทัใหญ่ บริษทัยอ่ย บริษทัร่วม ผูถื้อหุ้น

รายใหญ่ หรือผูมี้อาํนาจควบคุมของบริษทั ทั้งน้ี ให้นบัรวมการถือหุ้นของผูท่ี้เก่ียวขอ้งของกรรมการอิสระรายนั้น ๆ  ดว้ย 

2. ไม่เป็นหรือเคยเป็นกรรมการท่ีมีส่วนร่วมบริหารงาน ลูกจา้ง พนกังาน ท่ีปรึกษาท่ีไดเ้งินเดือนประจาํ หรือผูมี้อาํนาจ

ควบคุมของบริษทั บริษทัใหญ่ บริษทัย่อย บริษทัร่วม บริษทัย่อยลาํดับเดียวกัน ผูถื้อหุ้นรายใหญ่ หรือผูมี้อาํนาจ

ควบคุมของบริษทั เวน้แต่จะไดพ้น้จากการมีลกัษณะดงักล่าวมาแลว้ไม่น้อยกว่า 2 ปีก่อนวนัท่ีไดรั้บการแต่งตั้งเป็น

กรรมการอิสระ ทั้งน้ี ลกัษณะตอ้งห้ามดงักล่าวไม่รวมถึงกรณีท่ีกรรมการอิสระเคยเป็นขา้ราชการ หรือท่ีปรึกษาของ

ส่วนราชการซ่ึงเป็นผูถื้อหุ้นรายใหญ่ หรือผูมี้อาํนาจควบคุมของบริษทั 

3. ไม่เป็นบุคคลท่ีมีความสัมพนัธ์ทางสายโลหิต หรือโดยการจดทะเบียนตามกฎหมายในลกัษณะท่ีเป็นบิดา มารดา  

คู่สมรส พ่ีน้อง และบุตร รวมทั้งคู่สมรสของบุตร ของกรรมการรายอ่ืน ผูบ้ริหาร ผูถื้อหุ้นรายใหญ่ ผูมี้อาํนาจควบคุม 

หรือบุคคลท่ีจะไดรั้บการเสนอให้เป็นกรรมการ ผูบ้ริหาร หรือผูมี้อาํนาจควบคุมของบริษทัหรือบริษทัยอ่ย 

4. ไม่มีหรือเคยมีความสัมพนัธ์ทางธุรกิจกบับริษทั บริษทัใหญ่ บริษทัย่อย บริษทัร่วม ผูถื้อหุ้นรายใหญ่ หรือผูมี้อาํนาจ

ควบคุมของบริษทั ในลกัษณะท่ีอาจเป็นการขดัขวางการใชวิ้จารณญาณอย่างอิสระของตน รวมทั้งไม่เป็นหรือเคยเป็น 

ผูถื้อหุ้นท่ีมีนัย หรือผูมี้อาํนาจควบคุมของผูท่ี้มีความสัมพนัธ์ทางธุรกิจกบับริษทั บริษทัใหญ่ บริษทัย่อย บริษทัร่วม  

ผูถื้อหุ้นรายใหญ่ หรือผูมี้อาํนาจควบคุมของบริษทั เวน้แต่จะไดพ้น้จากการมีลกัษณะดงักล่าวมาแลว้ไม่น้อยกว่า 2 ปี

ก่อนวนัท่ีไดรั้บการแต่งตั้งเป็นกรรมการอิสระ 

ความสัมพนัธ์ทางธุรกิจตามวรรคหน่ึง รวมถึงการทาํรายการทางการคา้ท่ีกระทาํเป็นปกติเพ่ือประกอบกิจการ การเช่า

หรือให้เช่าอสังหาริมทรัพย ์รายการเก่ียวกบัสินทรัพยห์รือบริการ หรือการให้หรือรับความช่วยเหลือทางการเงินดว้ย

การรับหรือให้กูยื้ม คํ้าประกนั การให้สินทรัพยเ์ป็นหลกัประกนัหน้ีสิน รวมถึงพฤติการณ์อ่ืนทาํนองเดียวกนั ซ่ึงเป็น

ผลให้บริษทัหรือคู่สัญญามีภาระหน้ีท่ีตอ้งชาํระต่ออีกฝ่ายหน่ึงตั้งแต่ร้อยละ 3 ของสินทรัพยท่ี์มีตวัตนสุทธิของบริษทั

หรือตั้งแต่ 20 ลา้นบาทขึ้นไป แลว้แต่จานวนใดจะตํ่ากว่า ทั้งน้ี การคาํนวณภาระหน้ีดงักล่าวให้เป็นไปตามวิธีการ

คาํนวณมูลค่าของรายการท่ีเก่ียวโยงกนัตามประกาศคณะกรรมการกาํกบัตลาดทุนว่าดว้ยหลกัเกณฑใ์นการทาํรายการท่ี

เก่ียวโยงกนัโดยอนุโลม แต่ในการพิจารณาภาระหน้ีดงักล่าวให้นบัรวมภาระหน้ีท่ีเกิดขึ้นในระหว่าง 1 ปีก่อนวนัท่ีมี

ความสัมพนัธ์ทางธุรกิจกบับุคคลเดียวกนั 

5. ไม่เป็นหรือเคยเป็นผูส้อบบญัชีของบริษทั บริษทัใหญ่ บริษทัย่อย บริษทัร่วม ผูถื้อหุ้นรายใหญ่ หรือผูมี้อาํนาจควบคุม

บริษทั และไม่เป็นผูถื้อหุ้นท่ีมีนยั ผูมี้อาํนาจควบคุม หรือหุ้นส่วนของสํานกังานสอบบญัชี ซ่ึงมีผูส้อบบญัชีของบริษทั 

บริษทัใหญ่ บริษทัย่อย บริษทัร่วม ผูถื้อหุ้นรายใหญ่ หรือผูมี้อาํนาจควบคุมของบริษทัสังกดัอยู่ เวน้แต่จะไดพ้น้จาก 

การมีลกัษณะดงักล่าวมาแลว้ไม่นอ้ยกว่า 2 ปีก่อนวนัท่ีไดรั้บการแต่งตั้งเป็นกรรมการอิสระ 
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6. ไม่เป็นหรือเคยเป็นผูใ้ห้บริการทางวิชาชีพใด ๆ ซ่ึงรวมถึงการให้บริการเป็นท่ีปรึกษากฎหมายหรือท่ีปรึกษาทาง 

การเงิน ซ่ึงไดรั้บค่าบริการเกินกว่า 2 ลา้นบาทต่อปีจากบริษทั บริษทัใหญ่ บริษทัยอ่ย บริษทัร่วม ผูถื้อหุ้นรายใหญ่ หรือ

ผูมี้อาํนาจควบคุมของบริษทั และไม่เป็นผูถื้อหุ้นท่ีมีนยั ผูมี้อาํนาจควบคุม หรือหุ้นส่วนของผูใ้ห้บริการทางวิชาชีพนั้น

ดว้ย เวน้แต่จะไดพ้น้จากการมีลกัษณะดงักล่าวมาแลว้ไม่นอ้ยกว่า 2 ปีก่อนวนัท่ีไดรั้บการแต่งตั้งเป็นกรรมการอิสระ 

7. ไม่เป็นกรรมการท่ีไดรั้บการแต่งตั้งขึ้นเพ่ือเป็นตวัแทนของกรรมการของบริษทั ผูถื้อหุ้นรายใหญ่ หรือผูถื้อหุ้นซ่ึงเป็น 

ผูท่ี้เก่ียวขอ้งกบัผูถื้อหุ้นรายใหญ่ 

8. ไม่ประกอบกิจการท่ีมีสภาพอย่างเดียวกนัและเป็นการแข่งขนัท่ีมีนยักบักิจการของบริษทัหรือบริษทัย่อย หรือไม่เป็น

หุ้นส่วนท่ีมีนัยในห้างหุ้นส่วน หรือเป็นกรรมการท่ีมีส่วนร่วมบริหารงาน ลูกจา้ง พนักงาน ท่ีปรึกษาท่ีรับเงินเดือน

ประจาํ หรือถือหุ้นเกินร้อยละ 1 ของจาํนวนหุ้นท่ีมีสิทธิออกเสียงทั้งหมดของบริษทัอ่ืน ซ่ึงประกอบกิจการท่ีมีสภาพ

อยา่งเดียวกนัและเป็นการแข่งขนัท่ีมีนยักบักิจการของบริษทัหรือบริษทัยอ่ย 

9. ไม่มีลกัษณะอ่ืนใดท่ีทาํให้ไม่สามารถให้ความเห็นอยา่งเป็นอิสระเก่ียวกบัการดาํเนินงานของบริษทั 

 

 



หนา้ 1 จาก 1 

ส่ิงท่ีส่งมาด้วย 7 
หนังสือมอบฉันทะแบบ ก. 

 
 เขียนท่ี ....................................................................................... 
 วนัท่ี ................. เดือน ....................................... พ.ศ. ............... 

(1) ขา้พเจา้ .................................................................................................................... สัญชาติ ................................................................... 
 อยูบ่า้นเลขท่ี ......................................... ถนน ..................................................... ตาํบล/แขวง ............................................................... 

 อาํเภอ/เขต ............................................. จงัหวดั ..................................................... รหสัไปรษณีย ์........................................................ 
(2) เป็นผูถื้อหุ้นของบริษทั ไทยฮา จาํกดั (มหาชน) 
 โดยถือหุ้นจาํนวนทั้งส้ินรวม .................................. หุ้น และออกเสียงลงคะแนนไดเ้ท่ากบั .................................................. เสียง ดงัน้ี 
 หุ้นสามญั ................................................................ หุ้น ออกเสียงลงคะแนนไดเ้ท่ากบั ................................................................ เสียง 
 หุ้นบุริมสิทธิ ........................................................... หุ้น ออกเสียงลงคะแนนไดเ้ท่ากบั ................................................................ เสียง 
(3) ขอมอบฉนัทะให้ (สามารถมอบให้กรรมการอิสระ โดยมีรายละเอียดตามส่ิงท่ีส่งมาดว้ย 6) 
 1. ช่ือ ......................................................................................................... อาย ุ...................... ปี อยูบ่า้นเลขท่ี ....................................... 
  ถนน ............................................................................... ตาํบล/แขวง ............................................. อาํเภอ/เขต ................................. 
  จงัหวดั ......................................................................... รหสัไปรษณีย ์..................................... หรือ 

 2. ช่ือ ......................................................................................................... อาย ุ...................... ปี อยูบ่า้นเลขท่ี ....................................... 
  ถนน .............................................................................. ตาํบล/แขวง ............................................. อาํเภอ/เขต ................................. 

  จงัหวดั ........................................................................ รหสัไปรษณีย ์..................................... หรือ 

 3. ช่ือ ......................................................................................................... อาย ุ...................... ปี อยูบ่า้นเลขท่ี ....................................... 
  ถนน ............................................................................... ตาํบล/แขวง ............................................. อาํเภอ/เขต ................................. 
  จงัหวดั ........................................................................ รหสัไปรษณีย ์.....................................  

คนหน่ึงคนใดเพียงคนเดียว เป็นผูแ้ทนของขา้พเจา้เพ่ือเขา้ร่วมประชุมและออกเสียงลงคะแนนแทนขา้พเจา้ในการประชุมสามัญ 

ผูถื้อหุ้น ประจาํปี 2567 ในวนัพฤหัสบดีท่ี 25 เมษายน 2567 เวลา 14.00 น. ณ ห้องประชุมแสดงสินคา้โรงงาน บริษทั ไทยฮา จาํกดั 

(มหาชน) เลขท่ี 140 หมู่ 5 ตาํบลบางกระทึก อาํเภอสามพราน จงัหวดันครปฐม หรือท่ีจะพึงเล่ือนไปในวนั เวลา สถานท่ี และรูปแบบ

อ่ืนดว้ย 
กิจการใดท่ีผูรั้บมอบฉนัทะไดก้ระทาํไปในการประชุมนั้น ให้ถือเสมือนว่าขา้พเจา้ไดก้ระทาํเองทุกประการ 
 

  ลงช่ือ ............................................................................... ผูม้อบฉนัทะ 
   (...............................................................................) 
 

  ลงช่ือ ............................................................................... ผูรั้บมอบฉนัทะ 
   (...............................................................................) 
 

  ลงช่ือ ............................................................................... ผูรั้บมอบฉนัทะ 
   (...............................................................................) 
 

  ลงช่ือ ............................................................................... ผูรั้บมอบฉนัทะ 
   (...............................................................................) 

หมายเหตุ 
ผูถ้ือหุ้นท่ีมอบฉันทะ จะตอ้งมอบฉันทะให้ผูรั้บมอบฉันทะเพียงรายเดียวเป็นผูเ้ขา้ร่วมประชุมและออกเสียงลงคะแนน ไม่สามารถแบ่งแยกจาํนวนหุ้นให้ผูรั้บ

มอบฉนัทะหลายคนเพ่ือแยกการลงคะแนนเสียงได ้

 
อากรแสตมป์ 

20 บาท 



หนา้ 1 จาก 5  

ส่ิงท่ีส่งมาด้วย 7 

หนังสือมอบฉันทะแบบ ข. 

 

 เขียนท่ี ....................................................................................... 

 วนัท่ี ................. เดือน ....................................... พ.ศ. ............... 

(1) ขา้พเจา้ .................................................................................................................... สัญชาติ ....................................................................... 

 อยูบ่า้นเลขท่ี ......................................... ถนน ..................................................... ตาํบล/แขวง .................................................................... 

 อาํเภอ/เขต ............................................. จงัหวดั ..................................................... รหสัไปรษณีย ์............................................................ 

(2) เป็นผูถื้อหุ้นของบริษทั ไทยฮา จาํกดั (มหาชน) 

 โดยถือหุ้นจาํนวนทั้งส้ินรวม .................................. หุ้น และออกเสียงลงคะแนนไดเ้ท่ากบั ...................................................... เสียง ดงัน้ี 

 หุ้นสามญั ................................................................ หุ้น ออกเสียงลงคะแนนไดเ้ท่ากบั ..................................................................... เสียง 

 หุ้นบุริมสิทธิ ........................................................... หุ้น ออกเสียงลงคะแนนไดเ้ท่ากบั ..................................................................... เสียง 

(3) ขอมอบฉนัทะให ้(สามารถมอบให้กรรมการอิสระ โดยมีรายละเอียดตามส่ิงท่ีส่งมาดว้ย 6) 

 1. ช่ือ ......................................................................................................... อาย ุ...................... ปี อยูบ่า้นเลขท่ี ........................................... 

 ถนน ............................................................................... ตาํบล/แขวง ............................................. อาํเภอ/เขต ..................................... 

 จงัหวดั ......................................................................... รหสัไปรษณีย ์..................................... หรือ 

 2. ช่ือ ......................................................................................................... อาย ุ...................... ปี อยูบ่า้นเลขท่ี .......................................... 

 ถนน .............................................................................. ตาํบล/แขวง ............................................. อาํเภอ/เขต ..................................... 

 จงัหวดั ........................................................................ รหสัไปรษณีย ์..................................... หรือ 

 3. ช่ือ ......................................................................................................... อาย ุ...................... ปี อยูบ่า้นเลขท่ี .......................................... 

 ถนน ............................................................................... ตาํบล/แขวง ............................................. อาํเภอ/เขต .................................... 

 จงัหวดั ........................................................................ รหสัไปรษณีย ์..................................... 

คนหน่ึงคนใดเพียงคนเดียว เป็นผูแ้ทนของขา้พเจา้เพ่ือเขา้ร่วมประชุมและออกเสียงลงคะแนนแทนขา้พเจา้ในการประชุมสามญัผูถื้อหุ้น 

ประจาํปี 2567 ในวนัพฤหัสบดีท่ี 25 เมษายน 2567 ณ ห้องประชุมแสดงสินคา้โรงงาน บริษทั ไทยฮา จาํกดั (มหาชน) เลขท่ี 140 หมู่ 5 

ตาํบลบางกระทึก อาํเภอสามพราน จงัหวดันครปฐม หรือท่ีจะพึงเล่ือนไปในวนั เวลา สถานท่ี และรูปแบบอ่ืนดว้ย 

(4) ขา้พเจา้ขอมอบฉนัทะให้ผูรั้บมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนแทนขา้พเจา้ในการประชุมคร้ังน้ี ดงัน้ี 

 

วาระท่ี 1 พจิารณารับรองรายงานการประชุมสามัญผู้ถือหุ้น ประจําปี 2566 ซ่ึงประชุมเม่ือวันพฤหัสบดีท่ี 27 เมษายน 2566 

(ก) ให้ผูรั้บมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดทุ้กประการตามท่ีเห็นสมควร 

(ข) ให้ผูรั้บมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงัน้ี 

 เห็นดว้ย ไม่เห็นดว้ย งดออกเสียง 

 

วาระท่ี 2 พจิารณารับทราบผลการดําเนนิงานของบริษัท ประจําปี 2566 

(ก) ให้ผูรั้บมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดทุ้กประการตามท่ีเห็นสมควร 

(ข) ให้ผูรั้บมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงัน้ี 

 เห็นดว้ย ไม่เห็นดว้ย งดออกเสียง 

 
อากรแสตมป์ 

20 บาท 
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วาระท่ี 3 พจิารณาอนุมัติรายงานของผู้สอบบัญชีและงบการเงนิของบริษัท สําหรับรอบปีบญัชีส้ินสุด ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2566 

(ก) ให้ผูรั้บมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดทุ้กประการตามท่ีเห็นสมควร 

(ข) ให้ผูรั้บมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงัน้ี 

 เห็นดว้ย ไม่เห็นดว้ย งดออกเสียง 

 

วาระท่ี 4 พจิารณาอนุมัติงดการจัดสรรกําไรสุทธ ิและงดการจ่ายเงินปันผลของบริษัท ประจําปี 2566 

(ก) ให้ผูรั้บมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดทุ้กประการตามท่ีเห็นสมควร 

(ข) ให้ผูรั้บมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงัน้ี 

 เห็นดว้ย ไม่เห็นดว้ย งดออกเสียง 

 

วาระท่ี 5 พจิารณาอนุมัติการแต่งตั้งกรรมการใหม่แทนท่ีกรรมการซ่ึงครบกาํหนดออกจากตําแหน่งตามวาระ 

(ก) ให้ผูรั้บมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดทุ้กประการตามท่ีเห็นสมควร 

(ข) ให้ผูรั้บมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงัน้ี 

การแต่งตั้งกรรมการทั้งชุด 

 เห็นดว้ย ไม่เห็นดว้ย งดออกเสียง 

การแต่งตั้งกรรมการเป็นรายบุคคล 

1. รองศาสตราจารย ์ดร.พุทธกาล รัชธร 

 เห็นดว้ย ไม่เห็นดว้ย งดออกเสียง 

2. นายสมฤกษ ์ตั้งพิรุฬห์ธรรม 

  เห็นดว้ย ไม่เห็นดว้ย งดออกเสียง 

3. นายวรวุฒิ ตั้งพิรุฬห์ธรรม 

  เห็นดว้ย ไม่เห็นดว้ย งดออกเสียง 

 

วาระท่ี 6 พจิารณาอนุมัติการกําหนดค่าตอบแทนกรรมการและกรรมการตรวจสอบ ประจําปี 2567 

(ก) ให้ผูรั้บมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดทุ้กประการตามท่ีเห็นสมควร 

(ข) ให้ผูรั้บมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงัน้ี 

 เห็นดว้ย ไม่เห็นดว้ย งดออกเสียง 

 

วาระท่ี 7 พจิารณาอนุมัติการแต่งตั้งผู้สอบบัญชีและค่าตอบแทนของผู้สอบบัญชี สําหรับรอบระยะเวลาบัญชีปี 2567 

(ก) ให้ผูรั้บมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดทุ้กประการตามท่ีเห็นสมควร 

(ข) ให้ผูรั้บมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงัน้ี 

 เห็นดว้ย ไม่เห็นดว้ย งดออกเสียง 
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วาระท่ี 8 พจิารณาเร่ืองอ่ืน ๆ (ถ้ามี) 

(ก) ให้ผูรั้บมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดทุ้กประการตามท่ีเห็นสมควร 

(ข) ให้ผูรั้บมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงัน้ี 

 เห็นดว้ย ไม่เห็นดว้ย งดออกเสียง 

 

(5) การลงคะแนนเสียงของผูรั้บมอบฉนัทะในวาระใดท่ีไม่เป็นไปตามท่ีระบุไวใ้นหนงัสือมอบฉนัทะน้ี ให้ถือว่าการลงคะแนนเสียงนั้นไม่

ถูกตอ้งและไม่ใช่เป็นการลงคะแนนเสียงของขา้พเจา้ในฐานะผูถื้อหุ้น 

(6) ในกรณีท่ีขา้พเจา้ไม่ไดร้ะบุความประสงคใ์นการออกเสียงลงคะแนนในวาระใดไว ้หรือระบุไวไ้ม่ชัดเจน หรือในกรณีท่ีท่ีประชุมมี 

การพิจารณาหรือลงมติในเร่ืองใดนอกเหนือจากเร่ืองท่ีระบุไวใ้นขา้งตน้ รวมถึงกรณีท่ีมีการแกไ้ขเปล่ียนแปลงหรือเพ่ิมเติมขอ้เทจ็จริง

ประการใด ให้ผูรั้บมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดทุ้กประการตามท่ีเห็นสมควร 

กิจการใดท่ีผูรั้บมอบฉนัทะไดก้ระทาํไปในการประชุมนั้น เวน้แตก่รณีท่ีผูรั้บมอบฉนัทะไม่ออกเสียงตามท่ีขา้พเจา้ระบใุหห้นงัสือมอบฉนัทะ 

ให้ถือเสมือนว่าขา้พเจา้ไดก้ระทาํเองทุกประการ 

 

  ลงช่ือ ............................................................................... ผูม้อบฉนัทะ 

   ( ...............................................................................) 

 

  ลงช่ือ ............................................................................... ผูรั้บมอบฉนัทะ 

   ( ...............................................................................) 

 

  ลงช่ือ ............................................................................... ผูรั้บมอบฉนัทะ 

   ( ...............................................................................) 

 

  ลงช่ือ ............................................................................... ผูรั้บมอบฉนัทะ 

   ( ...............................................................................) 

 

หมายเหตุ 

1. ผูถื้อหุ้นท่ีมอบฉันทะ จะตอ้งมอบฉันทะให้ผูรั้บมอบฉันทะเพียงรายเดียวเป็นผูเ้ขา้ร่วมประชุมและออกเสียงลงคะแนน ไม่สามารถ

แบ่งแยกจาํนวนหุ้นให้ผูรั้บมอบฉนัทะหลายคนเพ่ือแยกการลงคะแนนเสียงได ้

2. วาระเลือกตั้งกรรมการสามารถเลือกตั้งกรรมการทั้งชุดหรือเลือกตั้งกรรมการเป็นรายบุคคล 

3. ในกรณีท่ีมีวาระท่ีจะพิจารณาในการประชุมมากกว่าวาระท่ีระบุไวข้า้งตน้ ผูม้อบฉันทะสามารถระบุเพ่ิมเติมไดใ้นใบประจาํต่อแบบ

หนงัสือมอบฉนัทะแบบ ข. ตามแนบ 
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ใบประจําต่อแบบหนังสือมอบฉันทะแบบ ข. 

 

การมอบฉนัทะในฐานะเป็นผูถื้อหุ้นของบริษทั ไทยฮา จาํกดั (มหาชน) 

 

ในการประชุมสามัญผูถื้อหุ้น ประจําปี 2567 ในวนัพฤหัสบดีท่ี 25 เมษายน 2567 เวลา 14.00 น. ณ ห้องประชุมแสดงสินค้าโรงงาน  

บริษทั ไทยฮา จาํกดั (มหาชน) เลขท่ี 140 หมู่ 5 ตาํบลบางกระทึก อาํเภอสามพราน จงัหวดันครปฐม หรือท่ีจะพึงเล่ือนไปในวนั เวลา สถานท่ี 

และรูปแบบอ่ืนดว้ย 

 

วาระท่ี ........................... เร่ือง ............................................................................................................................................................................  

 (ก) ให้ผูรั้บมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดทุ้กประการตามท่ีเห็นสมควร 

 (ข) ให้ผูรั้บมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงัน้ี 

 เห็นดว้ย ไม่เห็นดว้ย งดออกเสียง 

 

วาระท่ี ........................... เร่ือง ...........................................................................................................................................................................  

 (ก) ให้ผูรั้บมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดทุ้กประการตามท่ีเห็นสมควร 

 (ข) ให้ผูรั้บมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงัน้ี 

 เห็นดว้ย ไม่เห็นดว้ย งดออกเสียง 

 

วาระท่ี ........................... เร่ือง ...........................................................................................................................................................................  

 (ก) ให้ผูรั้บมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดทุ้กประการตามท่ีเห็นสมควร 

 (ข) ให้ผูรั้บมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงัน้ี 

 เห็นดว้ย ไม่เห็นดว้ย งดออกเสียง 

 

วาระท่ี ........................... เร่ือง ...........................................................................................................................................................................  

 (ก) ให้ผูรั้บมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดทุ้กประการตามท่ีเห็นสมควร 

 (ข) ให้ผูรั้บมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงัน้ี 

 เห็นดว้ย ไม่เห็นดว้ย งดออกเสียง 

 

วาระท่ี ........................... เร่ือง ...........................................................................................................................................................................  

 (ก) ให้ผูรั้บมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดทุ้กประการตามท่ีเห็นสมควร 

 (ข) ให้ผูรั้บมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงัน้ี 

 เห็นดว้ย ไม่เห็นดว้ย งดออกเสียง 
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วาระท่ี ........................... เร่ือง เลือกตั้งกรรมการ (ต่อ) 

ช่ือกรรมการ ............................................................................................................................................................... ............................ 

 เห็นดว้ย ไม่เห็นดว้ย งดออกเสียง 

ช่ือกรรมการ ............................................................................................................................................................... ............................ 

 เห็นดว้ย ไม่เห็นดว้ย งดออกเสียง 

ช่ือกรรมการ ............................................................................................................................................................... ............................ 

 เห็นดว้ย ไม่เห็นดว้ย งดออกเสียง 

ช่ือกรรมการ ............................................................................................................................................................... ............................ 

 เห็นดว้ย ไม่เห็นดว้ย งดออกเสียง 

ช่ือกรรมการ ............................................................................................................................................................... ............................ 

 เห็นดว้ย ไม่เห็นดว้ย งดออกเสียง 

ช่ือกรรมการ ............................................................................................................................................................... ............................ 

 เห็นดว้ย ไม่เห็นดว้ย งดออกเสียง 

ช่ือกรรมการ ............................................................................................................................................................... ............................ 

 เห็นดว้ย ไม่เห็นดว้ย งดออกเสียง 

ช่ือกรรมการ ............................................................................................................................................................... ............................ 

 เห็นดว้ย ไม่เห็นดว้ย งดออกเสียง 

ช่ือกรรมการ ............................................................................................................................................................... ............................ 

 เห็นดว้ย ไม่เห็นดว้ย งดออกเสียง 

ช่ือกรรมการ ............................................................................................................................................................... ............................ 

 เห็นดว้ย ไม่เห็นดว้ย งดออกเสียง 

 

ขา้พเจา้ขอรับรองว่า รายการในใบประจาํต่อแบบหนงัสือมอบฉนัทะ ถูกตอ้งบริบูรณ์และเป็นความจริงทุกประการ 

 

 ลงช่ือ ............................................................................... ผูม้อบฉนัทะ 

 (...............................................................................) 

 

 ลงช่ือ ............................................................................... ผูรั้บมอบฉนัทะ 

 (...............................................................................) 

 

 ลงช่ือ ............................................................................... ผูรั้บมอบฉนัทะ 

 (...............................................................................) 

 

 ลงช่ือ ............................................................................... ผูรั้บมอบฉนัทะ 

 (...............................................................................) 
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ส่ิงท่ีส่งมาด้วย 7 
หนังสือมอบฉันทะแบบ ค. 

(สําหรับผู้ถือหุ้นเป็นผู้ลงทุนต่างประเทศและแต่งตั้งให้คัสโตเดียนในประเทศไทยเป็นผู้รับฝากและดูแลหุ้น) 

 

 เขียนท่ี ....................................................................................... 

 วนัท่ี ................. เดือน ....................................... พ.ศ. ............... 

(1) ขา้พเจา้ .................................................................................................................... สัญชาติ ...................................................................... 

 สาํนกังานตั้งอยูเ่ลขท่ี ......................................... ถนน ..................................................... ตาํบล/แขวง ...................................................... 

 อาํเภอ/เขต ............................................. จงัหวดั ..................................................... รหสัไปรษณีย ์............................................................ 

 ในฐานะผูป้ระกอบธุรกิจเป็นผูรั้บฝากและดูแลหุ้น (Custodian) ให้กบั ....................................................................................................... 

 ซ่ึงเป็นผูถื้อหุ้นของบริษทั ไทยฮา จาํกดั (มหาชน) 

 โดยถือหุ้นจาํนวนทั้งส้ินรวม .................................. หุ้น และออกเสียงลงคะแนนไดเ้ท่ากบั ...................................................... เสียง ดงัน้ี 

 หุ้นสามญั ................................................................ หุ้น ออกเสียงลงคะแนนไดเ้ท่ากบั ................................................................ ..... เสียง 

 หุ้นบุริมสิทธิ ........................................................... หุ้น ออกเสียงลงคะแนนไดเ้ท่ากบั ..................................................................... เสียง 

(2) ขอมอบฉนัทะให้ (สามารถมอบให้กรรมการอิสระ โดยมีรายละเอียดตามส่ิงท่ีส่งมาดว้ย 6) 

 1. ช่ือ ......................................................................................................... อาย ุ...................... ปี อยูบ่า้นเลขท่ี ........................................... 

 ถนน ............................................................................... ตาํบล/แขวง ............................................. อาํเภอ/เขต ................................. .... 

 จงัหวดั ......................................................................... รหสัไปรษณีย ์..................................... หรือ 

 2. ช่ือ ......................................................................................................... อาย ุ...................... ปี อยูบ่า้นเลขท่ี .......................................... 

 ถนน .............................................................................. ตาํบล/แขวง ............................................. อาํเภอ/เขต ..................................... 

 จงัหวดั ........................................................................ รหสัไปรษณีย ์..................................... หรือ 

 3. ช่ือ ......................................................................................................... อาย ุ...................... ปี อยูบ่า้นเลขท่ี .......................................... 

 ถนน ............................................................................... ตาํบล/แขวง ............................................. อาํเภอ/เขต ................................. ... 

 จงัหวดั ........................................................................ รหสัไปรษณีย ์

คนหน่ึงคนใดเพียงคนเดียว เป็นผูแ้ทนของขา้พเจา้เพ่ือเขา้ร่วมประชุมและออกเสียงลงคะแนนแทนขา้พเจา้ในการประชุมสามญัผูถื้อหุ้น 

ประจาํปี 2567 ในวนัพฤหัสบดีท่ี 25 เมษายน 2567 เวลา 14.00 น. ณ ห้องประชุมแสดงสินคา้โรงงาน บริษทั ไทยฮา จาํกดั (มหาชน) 

เลขท่ี 140 หมู่ 5 ตาํบลบางกระทึก อาํเภอสามพราน จงัหวดันครปฐม หรือท่ีจะพึงเล่ือนไปในวนั เวลา สถานท่ี และรูปแบบอ่ืนดว้ย 

(3) ขา้พเจา้ขอมอบฉนัทะให้ผูรั้บมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนในคร้ังน้ี ดงัน้ี 

 มอบฉนัทะตามจาํนวนหุ้นทั้งหมดท่ีถือ และมีสิทธิออกเสียงลงคะแนนได ้

 มอบฉนัทะบางส่วน คือ  

หุ้นสามญั ......................................... หุ้น และมีสิทธิออกเสียงลงคะแนนได ้.............................................................. เสียง 

หุ้นบุริมสิทธิ .................................... หุ้น และมีสิทธิออกเสียงลงคะแนนได ้.............................................................. เสียง 

 รวมสิทธิออกเสียงลงคะแนนไดท้ั้งหมด .................................................................. เสียง 

  

 
อากรแสตมป์ 

20 บาท 
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(4) ขา้พเจา้ขอมอบฉนัทะให้ผูรั้บมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนแทนขา้พเจา้ในการประชุมคร้ังน้ี ดงัน้ี 

 

วาระท่ี 1 พจิารณารับรองรายงานการประชุมสามัญผู้ถือหุ้น ประจําปี 2566 ซ่ึงประชุมเม่ือวันพฤหัสบดีท่ี 27 เมษายน 2566 

(ก) ให้ผูรั้บมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดทุ้กประการตามท่ีเห็นสมควร 

(ข) ให้ผูรั้บมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงัน้ี 

 เห็นดว้ย ......................... เสียง ไม่เห็นดว้ย ......................... เสียง งดออกเสียง ......................... เสียง 

 

วาระท่ี 2 พจิารณารับทราบผลการดําเนนิงานของบริษัท ประจําปี 2566 

(ก) ให้ผูรั้บมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดทุ้กประการตามท่ีเห็นสมควร 

(ข) ให้ผูรั้บมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงัน้ี 

 เห็นดว้ย ......................... เสียง ไม่เห็นดว้ย ......................... เสียง งดออกเสียง ......................... เสียง 

 

วาระท่ี 3 พจิารณาอนุมัติรายงานของผู้สอบบัญชีและงบการเงนิของบริษัท สําหรับรอบปีบญัชีส้ินสุด ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2566 

(ก) ให้ผูรั้บมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดทุ้กประการตามท่ีเห็นสมควร 

(ข) ให้ผูรั้บมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงัน้ี 

 เห็นดว้ย ......................... เสียง ไม่เห็นดว้ย ......................... เสียง งดออกเสียง ......................... เสียง 

 

วาระท่ี 4 พจิารณาอนุมัติงดการจัดสรรกําไรสุทธ ิและงดการจ่ายเงินปันผลของบริษัท ประจําปี 2566 

(ก) ให้ผูรั้บมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดทุ้กประการตามท่ีเห็นสมควร 

(ข) ให้ผูรั้บมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงัน้ี 

 เห็นดว้ย ......................... เสียง ไม่เห็นดว้ย ......................... เสียง งดออกเสียง ......................... เสียง 

 

วาระท่ี 5 พจิารณาอนุมัติการแต่งตั้งกรรมการใหม่แทนท่ีกรรมการซ่ึงครบกาํหนดออกจากตําแหน่งตามวาระ 

(ก) ให้ผูรั้บมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดทุ้กประการตามท่ีเห็นสมควร 

(ข) ให้ผูรั้บมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงัน้ี 

การแต่งตั้งกรรมการทั้งชุด 

 เห็นดว้ย ......................... เสียง ไม่เห็นดว้ย ......................... เสียง งดออกเสียง ......................... เสียง 

การแต่งตั้งกรรมการเป็นรายบุคคล 

1. รองศาสตราจารย ์ดร.พุทธกาล รัชธร 

 เห็นดว้ย ..................... เสียง ไม่เห็นดว้ย ..................... เสียง งดออกเสียง ..................... เสียง 

2. นายสมฤกษ ์ตั้งพิรุฬห์ธรรม 

 เห็นดว้ย ..................... เสียง ไม่เห็นดว้ย ..................... เสียง งดออกเสียง ..................... เสียง 

3. นายวรวุฒิ ตั้งพิรุฬห์ธรรม 

 เห็นดว้ย ..................... เสียง ไม่เห็นดว้ย ..................... เสียง งดออกเสียง ..................... เสียง 

 



หนา้ 3 จาก 6  

วาระท่ี 6 พจิารณาอนุมัติการกําหนดค่าตอบแทนกรรมการและกรรมการตรวจสอบ ประจําปี 2567 

(ก) ให้ผูรั้บมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดทุ้กประการตามท่ีเห็นสมควร 

(ข) ให้ผูรั้บมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงัน้ี 

 เห็นดว้ย ......................... เสียง ไม่เห็นดว้ย ......................... เสียง งดออกเสียง ......................... เสียง 

 

วาระท่ี 7 พจิารณาอนุมัติการแต่งตั้งผู้สอบบัญชีและค่าตอบแทนของผู้สอบบัญชี สําหรับรอบระยะเวลาบัญชีปี 2567 

(ก) ให้ผูรั้บมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดทุ้กประการตามท่ีเห็นสมควร 

(ข) ให้ผูรั้บมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงัน้ี 

 เห็นดว้ย ......................... เสียง ไม่เห็นดว้ย ......................... เสียง งดออกเสียง ......................... เสียง 

 

วาระท่ี 8 พจิารณาเร่ืองอ่ืน ๆ (ถ้ามี) 

(ก) ให้ผูรั้บมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดทุ้กประการตามท่ีเห็นสมควร 

(ข) ให้ผูรั้บมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงัน้ี 

 เห็นดว้ย ......................... เสียง ไม่เห็นดว้ย ......................... เสียง งดออกเสียง ......................... เสียง 

 

(5) การลงคะแนนเสียงของผูรั้บมอบฉนัทะในวาระใดท่ีไม่เป็นไปตามท่ีระบุไวใ้นหนงัสือมอบฉนัทะน้ี ให้ถือว่าการลงคะแนนเสียงนั้นไม่

ถูกตอ้งและไม่ถือเป็นการลงคะแนนเสียงของผูถื้อหุ้น 

 (6) ในกรณีท่ีขา้พเจา้ไม่ไดร้ะบุความประสงคใ์นการออกเสียงลงคะแนนในวาระใดไว ้หรือระบุไวไ้ม่ชดัเจน หรือในกรณีท่ีท่ีประชุมมี 

การพิจารณาหรือลงมติในเร่ืองใดนอกเหนือจากเร่ืองท่ีระบุไวใ้นขา้งตน้ รวมถึงกรณีท่ีมีการแกไ้ขเปล่ียนแปลงหรือเพ่ิมเติมขอ้เทจ็จริง

ประการใด ให้ผูรั้บมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดทุ้กประการตามท่ีเห็นสมควร 

 

กิจการใดท่ีผูรั้บมอบฉนัทะไดก้ระทาํไปในการประชุมนั้น เวน้แตก่รณีท่ีผูรั้บมอบฉนัทะไม่ออกเสียงตามท่ีขา้พเจา้ระบใุหห้นงัสือมอบฉนัทะ 

ให้ถือเสมือนว่าขา้พเจา้ไดก้ระทาํเองทุกประการ 

 

  ลงช่ือ ............................................................................... ผูม้อบฉนัทะ 

   (...............................................................................) 

 

  ลงช่ือ ............................................................................... ผูรั้บมอบฉนัทะ 

   (...............................................................................) 

 

  ลงช่ือ ............................................................................... ผูรั้บมอบฉนัทะ 

   (...............................................................................) 

 

  ลงช่ือ ............................................................................... ผูรั้บมอบฉนัทะ 

   (...............................................................................) 
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หมายเหต ุ

1. หนังสือมอบฉันทะแบบ ค. น้ี ใช้เฉพาะกรณีท่ีผูถื้อหุ้นท่ีปรากฏช่ือในทะเบียนเป็นผูล้งทุนต่างประเทศ และแต่งตั้งให้คสัโตเดียน 

(Custodian) ในประเทศไทย เป็นผูรั้บฝาก และดูแลหุ้นให้เท่านั้น 

2. หลกัฐานท่ีตอ้งแนบพร้อมกบัหนงัสือมอบฉนัทะคือ 

(1) หนงัสือมอบอาํนาจจากผูถื้อหุ้นให้คสัโตเดียน (Custodian) เป็นผูด้าํเนินการลงนามในหนงัสือมอบฉนัทะแทน 

(2) หนงัสือยืนยนัว่าผูล้งนามในหนงัสือมอบฉนัทะแทนไดรั้บอนุญาตประกอบธุรกิจคสัโตเดียน (Custodian) 

3. ผูถื้อหุ้นท่ีมอบฉันทะ จะตอ้งมอบฉันทะให้ผูรั้บมอบฉันทะเพียงรายเดียวเป็นผูเ้ขา้ร่วมประชุมและออกเสียงลงคะแนน ไม่สามารถ

แบ่งแยกจาํนวนหุ้นให้ผูรั้บมอบฉนัทะหลายคนเพ่ือแยกการลงคะแนนเสียงได ้

4. วาระเลือกตั้งกรรมการสามารถเลือกตั้งกรรมการทั้งชุดหรือเลือกตั้งกรรมการเป็นรายบุคคล 

5. ในกรณีท่ีมีวาระท่ีจะพิจารณาในการประชุมมากกว่าวาระท่ีระบุไวข้า้งตน้ ผูม้อบฉันทะสามารถระบุเพิ่มเติมไดใ้นใบประจาํต่อแบบ

หนงัสือมอบฉนัทะแบบ ค. ตามแนบ 
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ใบประจําต่อแบบหนังสือมอบฉันทะแบบ ค. 

 

การมอบฉนัทะในฐานะเป็นผูถื้อหุ้นของบริษทั ไทยฮา จาํกดั (มหาชน) 

 

ในการประชุมสามัญผูถื้อหุ้น ประจําปี 2567 ในวนัพฤหัสบดีท่ี 25 เมษายน 2567 เวลา 14.00 น. ณ ห้องประชุมแสดงสินค้าโรงงาน  

บริษทั ไทยฮา จาํกดั (มหาชน) เลขท่ี 140 หมู่ 5 ตาํบลบางกระทึก อาํเภอสามพราน จงัหวดันครปฐม หรือท่ีจะพึงเล่ือนไปในวนั เวลา สถานท่ี 

และรูปแบบอ่ืนดว้ย 

 

วาระท่ี ........................... เร่ือง ............................................................................................................................................................................  

 (ก) ให้ผูรั้บมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดทุ้กประการตามท่ีเห็นสมควร 

 (ข) ให้ผูรั้บมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงัน้ี 

 เห็นดว้ย ......................... เสียง ไม่เห็นดว้ย ......................... เสียง งดออกเสียง ......................... เสียง 

 

วาระท่ี ........................... เร่ือง ...........................................................................................................................................................................  

 (ก) ให้ผูรั้บมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดทุ้กประการตามท่ีเห็นสมควร 

 (ข) ให้ผูรั้บมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงัน้ี 

 เห็นดว้ย ......................... เสียง ไม่เห็นดว้ย ......................... เสียง งดออกเสียง ......................... เสียง 

 

วาระท่ี ........................... เร่ือง ...........................................................................................................................................................................  

 (ก) ให้ผูรั้บมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดทุ้กประการตามท่ีเห็นสมควร 

 (ข) ให้ผูรั้บมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงัน้ี 

 เห็นดว้ย ......................... เสียง ไม่เห็นดว้ย ......................... เสียง งดออกเสียง ......................... เสียง 

 

วาระท่ี ........................... เร่ือง ...........................................................................................................................................................................  

 (ก) ให้ผูรั้บมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดทุ้กประการตามท่ีเห็นสมควร 

 (ข) ให้ผูรั้บมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงัน้ี 

 เห็นดว้ย ......................... เสียง ไม่เห็นดว้ย ......................... เสียง งดออกเสียง ......................... เสียง 

 

วาระท่ี ........................... เร่ือง ...........................................................................................................................................................................  

 (ก) ให้ผูรั้บมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดทุ้กประการตามท่ีเห็นสมควร 

 (ข) ให้ผูรั้บมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงัน้ี 

 เห็นดว้ย ......................... เสียง ไม่เห็นดว้ย ......................... เสียง งดออกเสียง ......................... เสียง 
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วาระท่ี ........................... เร่ือง เลือกตั้งกรรมการ (ต่อ) 

ช่ือกรรมการ ............................................................................................................................................................... ............................ 

 เห็นดว้ย ......................... เสียง ไม่เห็นดว้ย ......................... เสียง งดออกเสียง ......................... เสียง 

ช่ือกรรมการ ............................................................................................................................................................... ............................ 

 เห็นดว้ย ......................... เสียง ไม่เห็นดว้ย ......................... เสียง งดออกเสียง ......................... เสียง 

ช่ือกรรมการ ............................................................................................................................................................... ............................ 

 เห็นดว้ย ......................... เสียง ไม่เห็นดว้ย ......................... เสียง งดออกเสียง ......................... เสียง 

ช่ือกรรมการ ............................................................................................................................................................... ............................ 

 เห็นดว้ย ......................... เสียง ไม่เห็นดว้ย ......................... เสียง งดออกเสียง ......................... เสียง 

ช่ือกรรมการ ............................................................................................................................................................... ............................ 

 เห็นดว้ย ......................... เสียง ไม่เห็นดว้ย ......................... เสียง งดออกเสียง ......................... เสียง 

ช่ือกรรมการ ............................................................................................................................................................... ............................ 

 เห็นดว้ย ......................... เสียง ไม่เห็นดว้ย ......................... เสียง งดออกเสียง ......................... เสียง 

ช่ือกรรมการ ............................................................................................................................................................... ............................ 

 เห็นดว้ย ......................... เสียง ไม่เห็นดว้ย ......................... เสียง งดออกเสียง ......................... เสียง 

ช่ือกรรมการ ............................................................................................................................................................... ............................ 

 เห็นดว้ย ......................... เสียง ไม่เห็นดว้ย ......................... เสียง งดออกเสียง ......................... เสียง 

ช่ือกรรมการ ............................................................................................................................................................... ............................ 

 เห็นดว้ย ......................... เสียง ไม่เห็นดว้ย ......................... เสียง งดออกเสียง ......................... เสียง 

ช่ือกรรมการ ............................................................................................................................................................... ............................ 

 เห็นดว้ย ......................... เสียง ไม่เห็นดว้ย ......................... เสียง งดออกเสียง ......................... เสียง 

 

 ขา้พเจา้ขอรับรองว่า รายการในใบประจาํต่อแบบหนงัสือมอบฉนัทะ ถูกตอ้งบริบูรณ์และเป็นความจริงทุกประการ 

 

  ลงช่ือ ............................................................................... ผูม้อบฉนัทะ 

   (...............................................................................) 

 

  ลงช่ือ ............................................................................... ผูรั้บมอบฉนัทะ 

   (...............................................................................) 

 

  ลงช่ือ ............................................................................... ผูรั้บมอบฉนัทะ 

   (...............................................................................) 

 

  ลงช่ือ ............................................................................... ผูรั้บมอบฉนัทะ 

   (...............................................................................) 
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ส่ิงท่ีส่งมาด้วย 8 

ข้อบงัคับบริษัทเกี่ยวกับการประชุมผู้ถือหุ้น 

ขอ้ 34  คณะกรรมการตอ้งจดัให้มีการประชุมผูถื้อหุ้นเป็นการประชุมสามญัประจาํปี ภายใน 4 เดือน นบัแต่วนัส้ินสุดรอบปี

บญัชีของบริษทั  

การประชุมผูถื้อหุ้นคราวอ่ืนนอกจากท่ีกล่าวแลว้ ให้เรียกว่าการประชุมวิสามญั 

ขอ้ 35 คณะกรรมการจะเรียกประชุมผูถื้อหุ้นเป็นการวิสามญัเม่ือใดก็ไดสุ้ดแต่จะเห็นสมควร หรือผูถื้อหุ้นรวมกนันบัจาํนวน

หุ้นไดไ้ม่น้อยกว่าหน่ึงในห้าของจาํนวนหุ้นท่ีจาํหน่ายไดท้ั้งหมด หรือผูถื้อหุ้นไม่น้อยกว่า 25 คน ซ่ึงมีหุ้นนบัรวมได้

ไม่น้อยกว่าหน่ึงในสิบของจาํนวนหุ้นท่ีจาํหน่ายไดท้ั้งหมดจะเขา้ช่ือกนัทาํหนงัสือขอให้คณะกรรมการเรียกประชุมผู ้

ถือหุ้นเป็นการประชุมวิสามัญเม่ือใดก็ได้ แต่ต้องระบุเหตุผลในการท่ีขอให้เรียกประชุมไวใ้ห้ชัดเจนในหนังสือ

ดงักล่าวดว้ย คณะกรรมการตอ้งจดัให้มีการประชุมผูถื้อหุ้นภายใน 1 เดือนนบัแต่วนัท่ีไดรั้บหนงัสือจากผูถื้อหุ้น 

การประชุมใหญ่ของบริษทัให้จดัขึ้น ณ ทอ้งท่ีอนัเป็นท่ีตั้งสาํนกังานใหญ่ของบริษทั หรือจงัหวดัใกลเ้คียง หรือท่ีอ่ืนใด

ตามท่ีคณะกรรมการจะกาํหนดและแจง้ไวใ้นหนงัสือบอกกล่าวเรียกประชุม 

ขอ้ 36 ในการเรียกประชุมผูถื้อหุ้นให้คณะกรรมการจดัทาํเป็นหนังสือนดัประชุม ระบุสถานท่ี วนั เวลา ระเบียบวาระการ

ประชุม และเร่ืองท่ีจะเสนอต่อท่ีประชุมพร้อมดว้ยรายละเอียดตามสมควร โดยระบุให้ชดัเจนว่าเป็นเร่ืองท่ีจะเสนอ เพ่ือ

ทราบ เพ่ืออนุมติั หรือเพ่ือพิจารณาแลว้แต่กรณี รวมทั้งความเห็นของคณะกรรมการในเร่ืองดงักล่าว และจดัส่งให้ผูถื้อ

หุ้นและนายทะเบียนทราบไม่น้อยกว่า 7 วนั ก่อนวนัประชุม และโฆษณาคาํบอกกล่าวนัดประชุมในหนังสือพิมพ์

ติดต่อกนั 3 วนัก่อนวนัประชุมไม่นอ้ยกว่า 3 วนั 

ขอ้ 37  ในการประชุมผูถื้อหุ้น ตอ้งมีผูถื้อหุ้นและผูรั้บมอบฉนัทะจากผูถื้อหุน้ (ถา้มี) มาประชุมไม่นอ้ยกว่า 25 คน หรือไม่นอ้ย

กว่าก่ึงหน่ึงของจาํนวนผูถื้อหุ้นทั้งหมดแลว้แต่จาํนวนใดจะน้อยกว่า และตอ้งมีหุ้นนบัรวมกนัไดไ้ม่น้อยกว่าหน่ึงใน

สามของจาํนวนหุ้นท่ีจาํหน่ายไดท้ั้งหมด จึงจะครบเป็นองคป์ระชุม 

ในกรณีท่ีปรากฏว่าการประชุมผูถื้อหุ้นคร้ังใด เม่ือล่วงเวลานดัไปแลว้ถึง 1 ชัว่โมง จาํนวนผูถื้อหุ้นมาเขา้ร่วมประชุม

ไม่ครบเป็นองคป์ระชุมตามท่ีกาํหนดไว ้หากว่าการประชุมผูถื้อหุ้นไดเ้รียกนดัเพราะผูถื้อหุ้นร้องขอ การประชุมนั้น

เป็นอนัระงบัไป ถา้การประชุมผูถื้อหุ้นนั้นมิใช่เป็นการเรียกประชุมเพราะผูถื้อหุ้นร้องขอ ให้นดัประชุมใหม่และให้ส่ง

หนงัสือนดัประชุมไปยงัผูถื้อหุ้นไม่น้อยกว่า 7 วนั ก่อนวนัประชุม ในการประชุมคร้ังหลงัไม่บงัคบัว่าจะตอ้งครบองค์

ประชุม 

ขอ้ 38 (1) ในการประชุมผูถื้อหุ้น ผูถื้อหุ้นอาจมอบฉันทะให้บุคคลอ่ืนซ่ึงบรรลุนิติภาวะแลว้เขา้ประชุมและออกเสียง

แทนตนในการประชุมก็ได ้หนงัสือมอบฉันทะจะตอ้งลงวนัท่ีและลายมือช่ือของผูถื้อหุ้นท่ีมอบฉนัทะ และ

เป็นไปตามแบบท่ีนายทะเบียนกาํหนด ซ่ึงอยา่งนอ้ยตอ้งมีรายการดงัต่อไปน้ี 

(ก) จาํนวนหุ้นท่ีผูม้อบฉนัทะถืออยู ่

(ข) ช่ือผูรั้บมอบฉนัทะ 
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(ค) คร้ังท่ีของการประชุมท่ีมอบฉนัทะให้เขา้ประชุมและออกเสียงลงคะแนน 

(2) ผูรั้บมอบฉันทะท่ีปรากฏช่ือในใบมอบฉันทะจะต้องนําตราสารแต่งตั้งผูรั้บมอบฉันทะไปวางต่อผูเ้ป็น

ประธานหรือบุคคลท่ีคณะกรรมการกาํหนด 

(3)  ในกรณีท่ีผูรั้บมอบฉันทะเป็นผูถื้อหุ้นอยู่แลว้ หรือมิไดเ้ป็นผูถื้อหุ้นของบริษทัแต่ไดรั้บมอบฉันทะจากผูถื้อ

หุ้นเกินกว่า 1 ราย ผูรั้บมอบฉันทะนั้นมีสิทธิออกเสียงลงคะแนนไดเ้ท่ากบัคะแนนเสียงของผูท่ี้แต่งตั้งตน 

นอกเหนือไปจากสิทธิออกเสียงของตนเองในกรณีท่ีเป็นผูถื้อหุ้น 

ขอ้ 39 ให้ประธานกรรมการเป็นประธานท่ีประชุมผูถื้อหุ้น แต่ถา้ประธานกรรมการไม่อยู่หรือไม่สามารถปฏิบติัหนา้ท่ีได ้ในกรณี

ท่ีมีรองประธานกรรมการให้รองประธานกรรมการทาํหน้าท่ีเป็นประธานในท่ีประชุม แต่ถา้รองประธานกรรมการไม่มี หรือ

ถา้มีแต่ไม่สามารถปฏิบติัหนา้ท่ีได ้ก็ให้ท่ีประชุมแต่งตั้งผูถื้อหุ้น 1 คน ขึ้นเป็นประธานท่ีประชุมผูถื้อหุ้นในคราวนั้น 

ขอ้ 40 มติของท่ีประชุมผูถื้อหุ้นนั้นให้ประกอบดว้ยคะแนนเสียงดงัต่อไปน้ี 

(1) ในกรณีปกติ ให้ถือคะแนนเสียงขา้งมากของผูถื้อหุ้นซ่ึงมาประชุมและออกเสียงลงคะแนนโดยให้นบัหุ้น

หน่ึงเป็นเสียงหน่ึง ถา้มีคะแนนเสียงเท่ากนั ให้ประธานในท่ีประชุมมีเสียงเพ่ิมขึ้นอีกเสียงเป็นเสียงช้ีขาด 

(2)  ในกรณีดงัต่อไปน้ี ให้ถือคะแนนเสียงไม่นอ้ยกว่าสามในส่ีของจาํนวนเสียงทั้งหมดของผูถื้อหุ้นซ่ึงมาประชุม

และมีสิทธิออกเสียงลงคะแนนโดยให้นบัหุ้นหน่ึงเป็นเสียงหน่ึง 

(ก) การขายหรือโอนกิจการของบริษทัทั้งหมดหรือบางส่วนท่ีสาํคญัให้แก่บุคคลอ่ืน 

(ข) การซ้ือหรือรับโอนกิจการของบริษทัอ่ืนหรือบริษทัเอกชนมาเป็นของบริษทั 

(ค) การทาํ แกไ้ข หรือเลิกสัญญาเก่ียวกบัการให้เช่ากิจการของบริษทัทั้งหมดหรือบางส่วนท่ีสาํคญั การ

มอบหมายให้บุคคลอ่ืนเข้าจัดการธุรกิจของบริษัท หรือการรวมกิจการกับบุคคลอ่ืน โดยมี

วตัถุประสงคจ์ะแบ่งกาํไรขาดทุนกนั 

(ง) การแกไ้ขเพ่ิมเติมหนงัสือบริคณห์สนธิหรือขอ้บงัคบัของบริษทั 

(จ) การเพ่ิมทุนหรือลดทุนของบริษทั หรือการออกหุ้นกู ้

(ฉ) การควบรวมหรือเลิกบริษทั 

ขอ้ 41  กิจการอนัท่ีประชุมสามญัประจาํปีพึงกระทาํมีดงัน้ี 

(1) พิจารณารายงานของคณะกรรมการท่ีเสนอต่อท่ีประชุมแสดงถึงกิจการของบริษทัในรอบปีท่ีผา่นมา 

(2) พิจารณาและอนุมติังบดุลและบญัชีกาํไรขาดทุน 

(3) พิจารณาจดัสรรเงินกาํไรและอนุมติัการจ่ายเงินปันผล 

(4) เลือกตั้งกรรมการแทนกรรมการท่ีออกจากตาํแหน่งตามวาระ 

(5) แต่งตั้งผูส้อบบญัชี และกาํหนดค่าตอบแทน 

(6) กิจการอ่ืน ๆ 



หนา้ 1 จาก 1 

ส่ิงท่ีส่งมาด้วย 9 

 

แผนท่ีแสดงท่ีตั้งของบริษัท ไทยฮา จํากัด (มหาชน)  

 

บริษทั ไทยฮา จาํกดั (มหาชน)  

เลขท่ี 140 หมู่ 5 ตาํบลบางกระทึก อาํเภอสามพราน จงัหวดันครปฐม 73210 โทรศพัท ์066-115-9381 
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